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La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrme \a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Résoiucion 000165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y;evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casosy’en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_solicitaruna‘'ndeva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracion, se contaran a partir de la formalizacién de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacién transcurrido el término de la

vigencia autorizada, con 15 dias de antelacion podra solicitar la habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intabilitacién de ta/numeracion de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la habiiitacién de dichos rangos.

El formato oficial 1876 Autorizacion numeracion de facturacion es unico e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del misimo;-por ende,su custodia y divulgacion es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su adulteracion puede tener consecuencias de tipo penal.

Nota: La no adopcién o violacién de los sistemas técnicos de control, daré lugar a la sancién
establecida en el articulo 684-2 del E.T
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CONTRATO DE OBRA CONTRATO
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Integracion Social

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, identificado con NIT.

CONTRATANTE 899.999.061-9

CONSORCIO OBRAS INTEGRA(}IC')N DT, identificado con Nit 902.001.890-5,
CONTRATISTA representado por CARLOS ANDRES SALAZAR TOBON, identificado con C. C. No.
1.019.007.501 de Bogota.

REALIZAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA
OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y
OBJETO PREDIOS DONDE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCION, EN
EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO.

El Plazo de ejecucion del contrato seré hasta el 30 de noviembre de 2027 o hasta
agotar los recursos, lo primero que suceda, contado a partir de la suscripcién del acta
PLAZO de inicio por parte del CONTRATISTA DE OBRA y la INTERVENTORIA del contrato
designada por la SDIS, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion de este.

ONCE MIL QUINIENTOS DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($11.516.637.448), M/TCE,
incluido AlU, costos, impuestos, tasas y contribuciones nacionales y locales a que
haya lugar.

VALOR

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: REALIZAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA
OPTIMIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA
DE SU INTERVENCION, EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
CUIDADO.

PARAGRAFO: El contratista ejecutara el GRUPO 2 que corresponde a las siguientes localidades de BARRIOS
UNIDOS, TEUSAQUILLO, MARTIRES, ANTONIO NARINO, PUENTE ARANDA, SAN CRISTOBAL.

CLAUSULA SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO:

La Secretaria de Integracion Social requiere llevar a cabo obras de optimizacion, mantenimiento, adecuacion y
reparaciones locativas en los inmuebles administrados donde funcionan las unidades operativas y sedes
administrativas, a fin de extender su vida Util y garantizar condiciones adecuadas de saneamiento basico, en
cumplimiento con la normativa vigente. Para ello, es necesario contar con visitas, diagndstico y la ejecucion de
las obras correspondientes, de esta manera se asegura que, la infraestructura sea dignos, adecuada y segura,
para los participantes y colaboradores de los servicios.

Asi mismo, en cuanto la Secretaria Distrital de Integracion lo requiera, deberan ser atendidas las emergencias
que se presenten en la infraestructura fisica de los inmuebles administrados donde funcionan las unidades
operativas y sedes administrativas, cuando esta se vea afectada por fendmenos naturales, accidentes y
situaciones antrépicas no previsibles que pongan en riesgo la continuidad de la prestacidn de los servicios
sociales de la Entidad, la vida e integridad de sus usuarios y terceros, o que se afecten las condiciones
econdmicas de la SDIS, por concepto de sobrefacturacién de servicios publicos por pérdida en el suministro de

estos.
*
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El Contratista se obliga para con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con sus propios
medios, materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal, en forma independiente y con plena
autonomia técnica y administrativa, hasta su total terminacion y aceptacion final.

Bajo dicho contexto, es pertinente precisar que mediante el contrato de obra se deberan ejecutar las actividades
contratadas en la modalidad de OBRA PROGRAMADAS Y NO PROGRAMADAS, cumpliendo con las
condiciones técnicas y economicas establecidas de conformidad con sus obligaciones contractuales. Las cuales
se clasificaran de la siguiente manera:

OBRAS PROGRAMADAS: Son aquella que corresponde a la atencion de una solicitud previamente
realizada a la Subdireccion de Plantas Fisicas de la Secretaria Distrital de Integracién social, por las
areas misionales, subdirecciones locales, Unidades operativas, Sedes Administrativas o entes de
control y vigilancia, las cuales incluyen intervenciones que tengan por alcance la adecuaciones,
mantenimientos preventivos, mantenimientos correctivos, mantenimientos recurrentes y optimizacion.

De lo anterior, se establecen los siguientes alcances:

a. Adecuacién: obras que tienen como finalidad mantener el inmueble en las debidas condiciones de
higiene y ornato sin afectar su estructura portante, su distribucién interior, sus caracteristicas funcionales,
formales y/o volumétricas.

b.  Mantenimiento Correctivo: Tiene que ver con las actividades que se realizan a fin de reparar, renovar o
restaurar elementos deteriorados por fallas o desgaste de los materiales o en los sistemas constructivos;
requiere de inversiones y de mano de obra especializada. Los mantenimientos correctivos pueden abarcar
algo puntual o general, ejemplo: un cambio de elementos de cubierta, reemplazo de piezas sanitarias,
cambio de pisos, instalaciones eléctricas, instalaciones hidrosanitarias, limpieza y mantenimiento de
cubiertas, impermeabilizaciones, filtraciones, canales y bajantes, enchapes y recubrimientos, pinturas,
vidrios, luminarias interiores y exteriores, areas verdes, canchas y areas exteriores, etc.; por tratarse de
acciones méas complejas.

c. Mantenimiento Preventivo: Tiene que ver con las actividades para la conservacion de las edificaciones
y sus espacios. Se realiza mediante un programa sistematico de inspeccién, reparacién menor y
verificacion del estado de la planta fisica. Incluye reparaciones menores como, por ejemplo: limpieza de
elementos de carpinteria metélica y de madera, limpieza de canales y bajantes.

d. Mantenimiento Recurrente: Hace referencia a las actividades rutinarias de limpieza y aseo que deben
ser realizados periédicamente y a intervalos de tiempo regulares; hace énfasis en la limpieza de pisos,
muros internos y externos, bafios, ventanas, asientos, areas comunes, entre otros.

e. Optimizacion y mantenimiento: Es un conjunto de acciones que deben realizarse en las plantas fisicas
de las unidades operativas y/o sedes administrativas con el fin de garantizar o extender su vida 0til, y
mejorar aspectos como: Funcionalidad, seguridad, confort, imagen institucional, salubridad e higiene,
necesarios para garantizar condiciones de saneamiento basico, en cumplimiento de la normativa vigente.

f.  Reparaciones Locativas: Obras que tienen como finalidad mantener el inmueble en las debidas
condiciones de higiene y ornato sin afectar su estructura portante, su distribucion interior, sus
caracteristicas funcionales, formales y/o volumétricas. No requeriran Licencia de Construccion las
reparaciones o0 mejoras locativas a que hace referencia el articulo 8 de la Ley 810 de 2003 o la norma que
lo adicione, modifique o sustituya.

Y
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Estan incluidas dentro de las reparaciones locativas, entre otras, las siguientes obras: el mantenimiento,
la sustitucion, restitucion o mejoramiento de los materiales de pisos, cielorrasos, enchapes, pintura en
general, y la sustitucion, mejoramiento o ampliacién de redes de instalaciones hidréulicas, sanitarias,
eléctricas, telefonicas o de gas.

OBRAS NO PROGRAMADAS: Se consideran aquellas que requieren la atencion de una emergencia generada
por fendmenos naturales, accidentes y situaciones antrépicas no previsibles en la infraestructura de una Unidad
Operativa 0 Sede Administrativa, que requieren ser atendidas de manera inmediata, toda vez que afectan o
impidan la normal prestacion del servicio o que ponen en inminente riesgo a los usuarios y colaboradores de
esta.

Eventualmente la Secretaria Distrital de Integracion Social podra requerir intervenciones en predios arrendados
0 en comodato, no obstante, los contratistas de obra deberan revisar, en coordinacidn con la interventoria y la
SDIS, las condiciones juridicas de los contratos de arrendamiento de los inmuebles en los cuales se requiera
realizar una intervencion, como requisito previo al inicio de las obras.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
3.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Conocer, revisar y cumplir en su totalidad el Estudio Previo, el Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones,
las Adendas y todos los documentos que integran el proceso contractual, con el fin de asegurar la
ejecucion eficiente y eficaz del contrato. Asimismo, el Contratista asume el conocimiento de los sitios
vulnerables y no vulnerables en los cuales se desarrollaran las actividades contractuales,
comprometiéndose a realizar dichas actividades conforme a las condiciones establecidas.

2. Cumplir con todos los deberes que le corresponden en virtud de su calidad de contratista, conforme a lo
establecido en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio, las actas de suspension y reinicio, asi como los modificatorios
del contrato, una vez se hayan cumplido los requisitos establecidos para cada uno de estos actos.

4.  Elaborar y entregar todos los documentos e informes establecidos en el Pliego de Condiciones, los
Estudios Previos, el Anexo Técnico, y los deméas que hacen parte integral del proceso, asi como aquellos
adicionales que la SDIS requiera durante la ejecucion del contrato. Para cumplir con esta obligacion, el
Contratista debera seguir los lineamientos, metodologias y formatos definidos en los documentos
mencionados y/o los que la SDIS establezca institucionalmente para la elaboracién de estos.

5. Requerir toda la informacion, informes, explicaciones, aclaraciones y documentos que permitan verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de sus obligaciones a la interventoria.

6.  Suministrar al Interventor del contrato toda la informacién, informes, explicaciones, aclaraciones y
documentos que este requiera para verificar el cumplimiento correcto y oportuno de las obligaciones
establecidas en el contrato.

7. Acatar y aplicar de manera diligente todas las observaciones y recomendaciones impartidas por el
Interventor en relacion con los aspectos técnicos, financieros, contables, administrativos, legales, sociales
y ambientales del contrato.

8. Dar cumplimiento a todas las obligaciones que le corresponden en materia del Sistema de Seguridad
Social Integral y aportes parafiscales, de conformidad con lo establecido en la Ley 828 de 2003
(modificada por el Decreto 126 de 2010), el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 (modificado por el Decreto
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Ley 2106 de 2019), y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Dicho cumplimiento incluye, entre otros, los
aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacion familiar, SENA
(Fondo para la Industria de la Construccion — FIC), e ICBF, cuando haya lugar a ello, conforme a la
normativa vigente. Esta obligacion debera ser acreditada como requisito previo para la realizacion de
pagos derivados del contrato, y debera ser reportada mensualmente para verificacién y aprobacidn por
parte de la interventoria.

Afiliar y mantener afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales a la totalidad del personal que
intervenga en la ejecucion del contrato, incluyendo profesionales, técnicos, auxiliares y personal
administrativo, de conformidad con el nivel de riesgo correspondiente a las funciones y actividades
especificas asignadas a cada cargo, de acuerdo con la normatividad vigente.

Paragrafo. En caso de que alguno de los trabajadores o profesionales que se vinculen a las actividades
propias de la obra no cuente con la afiliacion al nivel de riesgo requerido para el desarrollo de labores en
el area de intervencion, el Contratista asumira de manera exclusiva toda responsabilidad legal,
administrativa, laboral, civil o de cualquier otra indole, derivada de dicha omisién, sin que ello implique
responsabilidad alguna para la Entidad Contratante.

Asumir, en su totalidad, el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de caracter laboral
del personal que contrate para la ejecucion del contrato, asi como el pago de honorarios, impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier naturaleza que establezcan las leyes colombianas, junto
con todas las demas erogaciones que resulten necesarias para el cumplimiento de las obligaciones

contractuales.

Suministrar y mantener actualizada, durante toda la vigencia del contrato y el plazo exigido en las
garantias, una direccion, nimeros telefonicos y una persona de contacto en la ciudad donde tenga su
domicilio principal, con el fin de garantizar una comunicacién oportuna y eficiente para la gestién de los
asuntos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Indemnizar y/o asumir integramente los dafios que se causen a terceros, a bienes propios o de terceros,
o al personal vinculado para la ejecucion del contrato, por causa o con ocasion del desarrollo de este.
Igualmente, respondera ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en el
marco del contrato, cuando estos generen perjuicios a la Administracién o a terceros, conforme a lo
dispuesto en el articulo 52 de la Ley 80 de 1993 o la norma que la modifique o sustituya.

Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecucién de las actividades o en las
instalaciones de la SDIS, relacionadas con los trabajos objeto del contrato. Asi mismo, sera responsable
de revisar y suscribir las actas correspondientes a cada reunion. A cada reunion debera asistir un
representante del contratista con capacidad de decision sobre la ejecucidn del objeto contractual. En los
casos en que asi se indique expresamente en la citacion, debera asistir el representante legal o principal
del contratista, segun su naturaleza juridica.

Actuar en sinergia con la SDIS, el supervisor y/o el apoyo de la supervision designado para el contrato de
interventoria, asi como con el Contratista de interventoria, con el fin de garantizar la ejecucion idénea de
los contratos de obra e interventoria, conforme a las condiciones de calidad y los plazos establecidos en

el contrato.

Consultar de manera oportuna con la interventoria y la SDIS, cualquier inquietud que se presenten en
relacion con la ejecucion del contrato.

Cumplir las obligaciones técnicas, financieras, contables, administrativas, legales, sociales y ambientales
pactadas en el contrato. Debera procurar que dichas obligaciones se desarrollen dentro de los
presupuestos de tiempo e inversion originalmente previstos.

Facilitar el ejercicio del control social por parte de las veedurias ciudadanas, asi como la labor de los
organismos de control del Estado, conforme a lo establecido en la Ley 850 de 2003 y el Decreto Ley 403
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de 2020, garantizando el acceso a la informacion y documentacion relacionada con la ejecucion del
contrato, cuando asi se requiera y en los términos previstos por la ley.

18. Entregar a la interventoria y a la SDIS los informes y deméas productos contractuales en medio fisico y
magnético, conforme a la normatividad vigente en materia de gestion documental y archivo. Para tal fin,
debera dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 594 de 2000, especialmente en sus articulos 2, 11, 15
y 24; el Decreto 514 de 2006; los articulos 1y 2 del Acuerdo No. 038 de 2002 del Archivo General de la
Nacién (AGN), asi como a los lineamientos establecidos por el Sistema de Gestion de la Informacién
Administrativa (SIGA) de la SDIS.

19. Revisar, en coordinacion con la interventoria y la SDIS, las condiciones juridicas de los contratos de
arrendamiento de los inmuebles en los cuales se requiera realizar una intervencion, como requisito previo
al inicio de las obras.

20. Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas del contrato, incluyendo la fase contractual y
poscontractual, absteniéndose de incurrir en dilaciones injustificadas o en cualquier actuacion que pueda
obstruir, alterar o afectar la normal y oportuna ejecucion del contrato.

21. Mantener vigentes las garantias exigidas en su contrato, por el plazo establecido en el Estudio Previo,
Anexo Técnico, Pliego de Condiciones y demas documentos que hagan parte integral del contrato, o que
sean requeridos por norma, decreto o ley. Las garantias deberan ser revisadas y aprobadas por la
interventoria antes de su entrega a la entidad, cada vez que se suscriba un modificatorio del contrato de
obra (suspension, reinicio, adicién y/o prorroga), o cuando se afecten los montos respaldados por la
imposicion de sanciones o declaratorias de siniestro por parte de la Entidad, el contratista debera
presentar las pdlizas correspondientes en un plazo maximo de tres (3) dias habiles, contados a partir de
la ocurrencia de cualquiera de estas situaciones. EI cumplimiento de esta obligacion sera condicion previa
y necesaria para el tramite y pago de las facturas que se encuentren pendientes.

22. Cumplir con las demas obligaciones inherentes al objeto y naturaleza del contrato, asi como con aquellas
establecidas en las condiciones especiales del contrato y las impartidas por la interventoria y la SDIS, que
resulten necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual. Estas obligaciones deberan
ejecutarse conforme a la normatividad vigente

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
3.2.1 OBLIGACIONES PREVIAS A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

1. Presentar para revisidn y aprobacién de la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, las garantias exigidas contractualmente,
debidamente cargadas en el SECOP I, informando posteriormente a la Entidad para dar inicio al tramite
correspondiente.

2. Presentar la certificacion bancaria a nombre del contratista de obra, también debidamente cargada en el
SECORP L.

3.2.2 OBLIGACIONES POSTERIORES A LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
1. Presentar para revision y aprobacion de la interventoria, dentro de los res (3) dias hébiles siguientes a la
suscripcion del acta de inicio, la actualizacion de las garantias exigidas contractualmente, de conformidad

con el acta de inicio, las cuales deberan ser cargadas al SECOP Il con el respectivo concepto de
interventoria, y posteriormente se debera informar a la Secretaria Distrital de Integracion Social para surtir

el respectivo tramite.
*
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2. Presentar para la revision y aprobacion de la interventoria, dentro de los CINCO (5) dias habiles méximos
siguientes a la suscripcion del acta de inicio, las hojas de vida del personal profesional requerido, para la
ejecucion del contrato, acorde a lo dispuesto en el Pliego de Condiciones, Estudio Previo, Anexo Técnico
y demas documentos, junto con los soportes correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia
de cada uno de los profesionales y técnicos requeridos para la ejecucion del contrato. Posteriormente se
deberd informar a la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Nota 1: En caso de que el profesional presentado no sea aprobado por el interventor, el
contratista debera subsanar las observaciones o el profesional dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la notificacion realizada por el interventor.

Nota 2: Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de aprobacién por parte
del interventor, el contratista debera presentar los documentos que acrediten la afiliacién de los
profesionales aprobados al sistema de seguridad social y parafiscales, asi como a la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

3. Presentar, parala revisién y aprobacién de la Interventoria, dentro de los DIEZ (10) dias héabiles siguientes
a la suscripcion del acta de inicio, los documentos correspondientes a los programas complementarios,
los cuales deberan reflejar la organizacion de los trabajos, el proceso constructivo, los planes y programas
de trabajo por frentes de obra y la metodologia para la ejecucion de las obras, conforme con lo establecido
en el anexo técnico del contrato.

4.  Elaborar y presentar, para la revisidn y aprobacion de la Interventoria, dentro de los QUINCE (15) dias
habiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio, los Andlisis de Precios Unitarios (APU)
correspondientes a la totalidad de las actividades incluidas en la Propuesta Econémica, debidamente
ajustados conforme a lo establecido en el anexo técnico del contrato.

Nota 3: La Interventoria no podra aprobar la presentacion de APU que no discriminen de manera
detallada los insumos requeridos para la ejecucion de cada actividad, los cuales deberan guardar
relacion directa y coherente con la descripcion técnica de los respectivos APU.

Nota 4: En caso de que la interventoria presente observaciones a la estructura de los APU, el Contratista
deberéa subsanar las observaciones dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion realizada
por el interventor.

Nota 5: La informacion detallada de los analisis de Precios Unitarios (APU) contractuales, servira de base
para la estructura de los nuevos Analisis de Precios Unitarios (item no previstos) de acuerdo con las
necesidades que se requieran en el desarrollo del contrato.

5. Elaborar y presentar, para la revision y aprobacion de la Interventoria, dentro de los quince (15) dias
hébiles siguientes a la suscripcion del acta de inicio, la estructura detallada de los costos correspondientes
a los conceptos de Administracion, Imprevistos y Utilidad (AIU), en los que incurre para la correcta
ejecucion del proyecto, conforme con lo establecido en el anexo técnico del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: La informacion antes descrita, debera cumplir con lo establecido en el
anexo técnico del proceso.

PARAGRAFO SEGUNDO: Si el contratista no aporta los documentos requeridos en el plazo sefialado,
por acciones u omisiones imputables a él, se procedera a la aplicacion de las sanciones contractuales
correspondientes.

3.2.3. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS
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Solicitar a la Secretaria Distrital de Integracién Social, 0 a quien éste indique, la documentacion e
informacién técnica, social, legal, ambiental, seguridad industrial y econémica, necesaria para desarrollar
adecuadamente el contrato de obra.

Vincular el personal mediante contrato laboral o de prestacion de servicios, asi como garantizar que el
mismo se encuentre debidamente afiliado y que estén al dia en los pagos al Sistema de Seguridad Social
Integral.

Suministrar y mantener, durante todas las etapas pertinentes de la ejecucién del contrato y hasta la
finalizacion de este, el personal ofrecido y requerido para el cumplimiento del objeto contractual,
garantizando que dicho personal cuente con las calidades técnicas y/o profesionales, asi como con la
experiencia general y especifica exigidas en el anexo técnico y en los demas documentos que integran el
contrato.

Presentar la solicitud de cambio de uno o varios integrantes del equipo profesional establecido en el anexo
técnico, en caso de que durante la ejecucidn del contrato surja la necesidad o el interventor lo requiera.
Dicha solicitud debera presentarse con una antelacion minima de diez (10) dias habiles antes del retiro
del profesional inicialmente aprobado. El nuevo profesional deberd cumplir con la totalidad de los
requisitos exigidos para el cargo que asumira. Asimismo, para la aprobacion del cambio por parte de la
interventoria, la solicitud debera incluir la justificacién correspondiente y los soportes que acrediten las
calidades profesionales o técnicas requeridas. En ningun caso se permitira el retiro o abandono del cargo
por parte de los profesionales sin previo aviso a la interventoria.

Proveer la dotacién y los elementos de proteccion personal (EPP) adecuados, conforme a las funciones
desempeniadas y al nivel de proteccion requerido por los profesionales, técnicos y personal operativo que
integran el equipo de trabajo de la obra, en cumplimiento de la normatividad vigente en la materia. Asi
mismo, exigir que el personal haga el correcto uso de los mismo.

Marcar los uniformes del personal profesional, técnico y operativo que integran el equipo de trabajo de la
obra y carnetizarlos con la identidad visual del Distrito Capital, con base en el “Manual de Imagen
Institucional de la Alcaldia Mayor de Bogota”.

Presentar, previo al inicio de cualquier actividad que lo requiera y durante la vigencia del contrato, los
certificados o documentos equivalentes exigidos por la normatividad vigente para todo el personal
calificado y no calificado vinculado a la ejecucion del objeto contractual, como requisito indispensable para
el desarrollo de las actividades respectivas.

Vincular y mantener un minimo de mujeres para la ejecucion del contrato, segun las disposiciones del
Decreto 332 de 2020, modificado por el Decreto Distrital 634 de 2023, por el cual la Alcaldia Mayor de
Bogota D.C., establece medidas afirmativas para promover la participacién de las mujeres en la
contratacion del Distrito Capital, garantizando una vinculaciéon con plena observancia de las normas
laborales o contractuales aplicables. El contratista debera presentar a la SDIS los documentos necesarios
para corroborar la contratacién de las mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato en los
porcentajes indicados, para lo cual serd vélida la manifestacion semestral bajo juramento del
Representante legal y del Revisor Fiscal del contratista, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacion
que establezca la supervision. Cuando el contratista en la etapa de ejecucion del contrato, no vinculen o
no mantengan el porcentaje minimo de mujeres establecido en el contrato, podran ser objeto de las
multas, sanciones y demas consecuencias previstas por el incumplimiento contractual, segin lo
establezcan las cldusulas sancionatorias pactadas y las normas aplicables.

Garantizar el registro de las mujeres que potencialmente seran contratadas para la ejecucion del contrato
cumplimiento del Decreto 332 de 2020, modificado por el Decreto Distrital 634 de 2023, en la plataforma
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de informacién que disponga la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogoté Trabaja”, con el fin de
identificar barreras de empleo de las beneficiarias, y realizar su respectivo perfilamiento laboral.

Vincular para la ejecucion del contrato, como personal no calificado, un porcentaje minimo del diez por
ciento (10%) de personas naturales pertenecientes a poblacién marginada o en condicién de
vulnerabilidad, y personas pertenecientes a poblaciones protegidas constitucionalmente en condicion de
desplazamiento o acogidas al Programa de Desmovilizacién, Reintegracion y Normalizacion impulsado
por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion del Gobierno Nacional. La vinculacion debera
realizarse con pleno cumplimiento de las normas laborales y contractuales aplicables, conforme a lo
dispuesto en la Directiva Distrital No. 001 de 2011, modificada por la Directiva Distrital No. 018 de 2011,
y en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021. El contratista debera entregar a la Interventoria
un reporte semestral, como anexo del componente de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), en el que
se relacione el cumplimiento de esta obligacion, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacion que
establezca la supervision del contrato. Cuando el contratista en la etapa de ejecucion del contrato no
vincule 0 no mantengan el porcentaje minimo establecido en el contrato, podran ser objeto de las multas,
sanciones y demas consecuencias previstas por el incumplimiento contractual, segun lo establezcan las
clausulas sancionatorias pactadas y las normas aplicables.

Elaborar y presentar, a mas tardar el quinto (5) dia habil de cada mes, el informe mensual que detalle las
gestiones realizadas en cada uno de los componentes: técnico, administrativo, financiero, juridico,
ambiental y social, conforme a lo establecido en el Anexo Técnico, para su revision y aprobacion por parte
de la interventoria, conforme a lo establecido en el Anexo Técnico y demés disposiciones contractuales
aplicables.

Elaborar y presentar, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la finalizacién del plazo
contractual, el informe final que detalle las gestiones realizadas en cada uno de los componentes: técnico,
administrativo, financiero, juridico, ambiental y social, conforme a lo establecido en el Anexo Técnico, para
su revision y aprobacion por parte de la interventoria, conforme a lo establecido en el Anexo Técnico y
demas disposiciones contractuales aplicables.

Entregar, dentro de los plazos establecidos por el interventor, los ajustes y subsanaciones requeridos
frente a las observaciones formuladas a los informes y/o reportes solicitados, atendiendo los lineamientos
y recomendaciones emitidos por la Entidad.

Elaborar y suscribir, de manera conjunta con el interventor, el acta de terminacion, el acta de recibo a
satisfaccion y el acta de liquidacion del contrato, cumpliendo con los requisitos legales, técnicos y
contractuales exigidos para tal fin. Dichas actas deberan formalizarse dentro de los plazos establecidos
por la normatividad vigente, garantizando la verificacién del cumplimiento integral del objeto contractual,
la conformidad de la Entidad y la correcta liquidacion de las obligaciones contractuales.

Cumplir con el pago de la mano de obra, honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral del personal que preste servicios profesionales, técnicos o auxiliares en la ejecucion del contrato
de obra, conforme a las condiciones pactadas contractualmente entre las partes. Al momento de la
terminacion o desvinculacion de cualquier profesional, técnico o auxiliar, el contratista debera presentar a
la interventoria el respectivo paz y salvo, debidamente firmado por la persona que haya ejecutado dichos
trabajos.

Cumplir, en forma oportuna y conforme a lo establecido en la legislacion colombiana vigente, con el pago
de todos los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales, servicios publicos, tasas, contribuciones y
demas erogaciones de cualquier naturaleza que sean necesarias para la adecuada y oportuna ejecucion
del contrato de obra. En caso de identificarse incumplimientos en estas obligaciones, el interventor debera
informar de manera inmediata a la Entidad contratante para que esta adopte las medidas correctivas y/o

sancionatorias a que haya lugar.
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17. Mantener un control riguroso, sistematico y debidamente organizado, tanto en medio fisico como
magnético, de toda la documentacién generada durante el desarrollo del contrato. Este control debera
permitir el acceso inmediato y oportuno por parte de la Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS),
garantizando asi la trazabilidad, transparencia y disponibilidad de los insumos documentales necesarios
para atender cualquier requerimiento, solicitud o situacion que se presente en el marco del contrato, y
facilitar la toma de decisiones en tiempo real.

18. Tramitar de manera oportuna, adecuada y conforme a la normativa vigente todas las solicitudes,
peticiones o requerimientos que formulen los particulares o las autoridades competentes en relacion con
el desarrollo del proyecto, asegurando la debida respuesta y seguimiento por parte de la interventoria,
cuando corresponda, con el fin de mantener la transparencia, trazabilidad y cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

19. Ejecutar el contrato de obra teniendo en cuenta los ofrecimientos acreditados en su propuesta, los cuales
fueron objeto de puntuacion adicional en el proceso de evaluacién. Asi mismo, mantener en su planta de
personal el numero de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje adicional
de la oferta, si asi hubiera sido. El incumplimiento de estas obligaciones dara lugar a las consecuencias
previstas en el contrato y en la normativa aplicable. El contratista debera aportar a la interventoria la
documentacion que asi lo demuestre.

20. Garantizar que el personal asignado, conforme a lo estipulado en el anexo técnico y demas documentos
que integran el proceso de seleccién, cumpla efectivamente con los porcentajes de dedicacion
establecidos. Asi mismo, llevar y mantener actualizada una relacién detallada de todo el personal que se
encuentre vinculado a la ejecucion del contrato en el lugar de trabajo, la cual debera estar disponible para
su verificacion por parte de la interventoria o de la Entidad, cuando asi se requiera.

21. Presentar las hojas de vida y los soportes del personal que participara en la ejecucion del contrato de
obra, asi como de aquellos que sustituyan o reemplacen al personal inicialmente aprobado, verificando el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el pliego de condiciones y en los demas documentos del
proceso de seleccién. Para tal efecto, la interventoria emitira un concepto técnico de aprobacion o
rechazo.

22. Informar por escrito a la Interventoria, de manera inmediata y en cuanto tenga conocimiento, sobre la
ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito que afecten o puedan afectar la
adecuada ejecucion del contrato. Asi mismo, debera recomendar las actuaciones que correspondan para
mitigar o resolver dichas situaciones, con el fin de garantizar la continuidad y cumplimiento del objeto
contractual.

23. Responder por los costos adicionales que se generen en el contrato de interventoria como consecuencia
de una mayor permanencia en obra, siempre que dicha situacidn se origine por causas imputables al
propio Contratista, ya sea por accién u omision. En caso de que resulte necesaria la prérroga del plazo
para la ejecucidn de la obra por tales circunstancias, y ello implique la adicion del valor del contrato de
interventoria, la SDIS descontaréa dicho valor de las sumas que adeude al Contratista. Si no fuere posible
efectuar el descuento correspondiente, la SDIS se reserva el derecho de efectuar el respectivo cobro por
via judicial. El valor descontado debera quedar debidamente consignado en el documento mediante el
cual se formalice la prorroga.

24. Presentar oportunamente la factura electronica, el informe mensual y los documentos complementarios
requeridos, de acuerdo con la forma de pago estipulada en el Pliego de Condiciones y en el contrato. Asi
mismo, debera realizar los ajustes o correcciones solicitadas por la interventoria o la Entidad, siendo
responsable del tiempo que demore en su cumplimiento y nueva radicacidn. Esta gestion debera hacerse
en concordancia con el PAC (Programa Anual de Caja) programado.
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25. Presentar las cuentas de cobro, informes y demés documentos requeridos por la interventoria o la SDIS,
utilizando los formatos y procedimientos establecidos por la Entidad. Esta documentacion debera
corresponder a los valores ejecutados y al sistema de pago acordado contractualmente.

26. Responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que sea instaurada o impulsada por
su personal, subcontratistas o terceros en contra de la SDIS, con ocasién 0 como consecuencia de la
ejecucion del contrato. En tal sentido, el contratista debera asumir la totalidad de los costos,
indemnizaciones, sanciones o perjuicios que se deriven de dichas reclamaciones, sin que la SDIS asuma
responsabilidad alguna.

27. Asistir a las audiencias que se convoquen en el marco de procesos administrativos sancionatorios
adelantados por la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS, de conformidad con lo establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas que la modifiquen o complementen.

28. Mantener indemne a la SDIS frente a cualquier reclamo, demanda, accion legal o costo que se derive
directa o indirectamente de la ejecucion del contrato. En caso de que se inicie una accion o se presente
una reclamacion contra la SDIS por hechos atribuibles al contratista, a su personal, subcontratistas,
proveedores o terceros vinculados a la ejecucion del contrato, la Entidad notificara al contratista a la mayor
brevedad, para que este, a su propio costo, adopte todas las medidas necesarias para resolver el conflicto
y evitar perjuicios a la SDIS. Si el contratista no resuelve la situacion en el plazo fijado por la SDIS, esta
podra intervenir directamente para proteger sus intereses, caso en el cual el contratista debera asumir la
totalidad de los costos, gastos o pagos en que incurra la Entidad. En todo evento, sila SDIS se ve obligada
a asumir pagos derivados de dafios causados por el contratista o su cadena de subcontratacion, este
debera reembolsar de manera integra los valores erogados por tal concepto.

29. Cumplir y atender de manera oportuna las instrucciones que, en materia juridica y legal, sean impartidas
por el interventor o la SDIS, en el marco del cumplimiento del contrato.

30. Responder por cualquier infraccién de caracter ambiental derivada de la omisidn en la obtencién de
permisos, concesiones o licencias ambientales que debiesen haberse tramitado antes del inicio, durante
la ejecucion o al finalizar la obra. La responsabilidad por dichas omisiones sera exclusivamente del
contratista, quien debera asumir las consecuencias legales, administrativas y econémicas que se deriven
de ello.

31. Elaborar los documentos y presentar, en los términos y plazos establecidos por la interventoria y la SDIS,
los informes que le sean requeridos en caso de que se interponga en contra de dicha entidad cualquier
accion administrativa, policial o judicial, o cuando se formulen requerimientos por parte de organismos de
control del Estado, siempre que dichos hechos guarden relaciéon con la celebracion, ejecucién o
liquidacién del contrato de obra

3.24. OBLIGACIONES TECNICAS

1. Ejecutar todas las solicitudes de intervencion provenientes de las unidades operativas y sedes de la SDIS,
o de cualquier otro lugar donde la Entidad requiera su intervenciéon, conforme al procedimiento establecido
para obras programadas y no programadas en el anexo técnico de obra.

2. Realizar las visitas de inspeccion, elaborar y presentar para revisidn y aprobacién de la interventoria los
informes de diagndstico correspondientes, en los cuales se deberan detallar los hallazgos identificados
durante la visita, las recomendaciones técnicas, el alcance final de la intervencion, el presupuesto
estimado y el cronograma de ejecucion, incluyendo el personal minimo requerido, todo conforme a lo
establecido en el anexo técnico de obra.

3. Atenda las obras de emergencia oportunamente y dentro del procedimiento establecido en el anexo

técnico de obra.
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Implementar los frentes de trabajo necesarios de manera independiente para la ejecucién de cada
intervencién, tanto en la modalidad de obra programada como en las obras no programadas, a fin de
cumplir con la ejecucién del objeto contractual dentro del plazo establecido. Para las intervenciones en la
modalidad de obra programada, el contratista debera garantizar un minimo de diez (10) frentes de obra
simultineamente en la primera vigencia de ejecucion, el cual se reducira a ocho (8) frentes de obra
simultdneamente para las siguientes dos vigencias del contrato. Para las intervenciones en la modalidad
de obra no programada, debera contar, al menos, con dos (2) cuadrillas, cada una conformada por un
minimo de dos (2) personas, por localidad asignada a su grupo. Cada cuadrilla debera contar con la
cualificacion necesaria para asegurar el cumplimiento total de las obras. Asi mismo, el contratista debera
incrementar los mismos en el momento requerido por parte de la interventoria o por la entidad. El no
cumplimiento de la implementaciéon de los frentes de obra requeridos serd objeto de procesos
sancionatorios.

Atender y dar respuesta de manera oportuna y dentro de los plazos establecidos, todas las observaciones,
requerimientos, sugerencias, reclamaciones y consultas de ajustes formuladas por la interventoria y/o por
la SDIS, ya sean de indole técnica, administrativa, presupuestal, de programacion, de seguridad industrial,
de manejo ambiental, de personal o cualquier otra relacionada con la correcta ejecucion del contrato con
el fin de solucionar juntamente con la Interventoria de obra, los problemas que puedan afectar la adecuada
ejecucion del contrato de obra.

Demoler y reemplazar, por su cuenta y riesgo, dentro del término indicado por la interventoria, toda
actividad ejecutada que presente errores constructivos o que, segun el andlisis de calidad, no cumpla con
las normas minimas de calidad exigidas para la obra, ya sea por deficiencias en los insumos utilizados o
en la mano de obra empleada. Asi mismo, debera demoler, remover y restablecer las condiciones
originales del area intervenida, o adelantar cualquier otra accidén que resulte necesaria, cuando haya
ejecutado trabajos no autorizados por la interventoria o por la SDIS, sin que por ello se genere costo
adicional alguno a cargo de la Entidad.

Cumplir con la normativa vigente aplicable en materia arquitectonica, estructural, de servicios publicos
(incluyendo redes eléctricas, hidrosanitarias, de deteccién de incendio, gas y red contra incendio), obras
de mitigacidn, aspectos ambientales, de seguridad y cualquier otra disposicién técnica o legal que aplique.
Lo anterior, con el fin de mantener actualizados los lineamientos establecidos por la SDIS y certificar su
cumplimiento durante la ejecucién de las obras contratadas.

Elaborar y presentar para revision y aprobacion de la interventoria los complementos y justificaciones
técnicas relacionadas con cualquier adecuacién, ajuste y/o modificacion de especificaciones constructivas
o estudios técnicos (cuando aplique), que resulten necesarias para el cumplimiento del objeto contractual
durante la ejecucion de la obra.

Suministrar en forma oportuna y completa todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e
insumos necesarios para la ejecucion de los trabajos, conforme a lo estipulado en el pliego de condiciones,
la propuesta técnica y econdmica presentada, el contrato suscrito y las especificaciones técnicas definidas
en el proceso de seleccidn.

Mantener calibrados los equipos necesarios para la ejecucion del contrato, conforme a los lineamientos
vigentes, y entregar los soportes correspondientes sobre el estado de dichos equipos cuando asi lo
requiera la interventoria. Asimismo, entregar a la interventoria las certificaciones de calidad de los
materiales a utilizar en las obras, en cumplimiento de lo establecido en la Ley 1480 de 2011, cuando
aplique.

Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio, pruebas de campo y demas pruebas
que se requieran o que sean solicitadas por la interventoria o por la entidad, con el fin de verificar la calidad
de los materiales y demas elementos instalados en la obra. Para tal efecto, el contratista debera presentar
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a la interventoria la documentacién que acredite que los equipos utilizados y los resultados obtenidos en
dichos ensayos cumplen con la normatividad técnica vigente.

Adoptar todas las medidas de seguridad industrial necesarias para prevenir la ocurrencia de accidentes
durante la ejecucion del objeto contractual. El contratista debera dotar a sus equipos de trabajo con los
elementos de seguridad industrial y de proteccién personal necesarios para la correcta ejecucion de las
labores del contrato, en cumplimiento con la normatividad vigente. Sera responsabilidad exclusiva del
contratista salvaguardar la seguridad de todas las personas vinculadas a la ejecucion de la obra, asi como
de los funcionarios, contratistas y ciudadanos que puedan verse afectados por las actividades
desarrolladas en el marco del contrato. Los elementos de seguridad industrial deberan ser adecuados al
tipo de actividad que se realice en cumplimiento del contrato. Asimismo, los operarios del contratista no
deberan manipular equipos ni insumos que no estén especificamente autorizados para la ejecucién del
contrato. En todo caso, el contratista esta obligado a implementar las disposiciones establecidas en el
Decreto 1072 de 2015, "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo.
Establecer los procedimientos y procesos constructivos de conformidad con las especificaciones técnicas,
normativas aplicables y buenas précticas de ingenieria. En caso de que la interventoria identifique
deficiencias, inconsistencias o la posibilidad de optimizacién, el contratista debera atender las sugerencias
y realizar los ajustes o modificaciones que se consideren necesarios para garantizar la calidad, eficiencia
y seguridad en la ejecucion de los trabajos.

Suscribir con la interventoria una bitacora destinada al registro de las actividades ejecutadas en los
diferentes frentes de obra, la cual debera contener una memoria detallada de todos los acontecimientos,
sucesos y decisiones tomadas durante la ejecucion de los trabajos. Asimismo, debera registrarse la visita
de funcionarios relacionados con la ejecucion del contrato. Esta bitacora debera ser firmada por el director
de obra e interventoria y mantenerse debidamente foliada. En caso de realizarse actividades, hechos o
decisiones asociadas a adecuaciones, complementaciones, ajustes y/o modificaciones del alcance de las
intervenciones, estas también deberan ser registradas en la bitacora. Al finalizar los trabajos, el contratista
debera anexar una copia de este documento al informe final, garantizando que permita una comprensién
integral del desarrollo de las actividades, conforme al cronograma de ejecucién e inversion aprobado. La
interventoria sera responsable de la custodia fisica de la bitacora.

Elaborar y presentar para aprobacion de la interventoria los planes de contingencia asociados a los
cronogramas previamente aprobados, en caso de presentarse retrasos significativos de hasta el 4,9% en
la ejecucion de cada frente de obra activo, que afecten los plazos del contrato. Los planes de contingencias
deberan incluir los cuadros de rendimiento de la maquinaria utilizada y las cuadrillas de personal
necesarias para cumplir con el cronograma. El contratista debera presentar el documento dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a su requerimiento. Si el contratista no presenta el plan de contingencia
dentro del plazo establecido, se iniciara la actuacion contractual sancionatoria correspondiente.

Elaborar y presentar a la interventoria las solicitudes de modificacién al contrato de obra, tales como
adiciones de recursos, prorrogas, mayores cantidades de obra o inclusion de items no previstos, cuando
estas sean necesarias para la correcta ejecucion del proyecto. Una vez identificada la necesidad, el
contratista debera remitir la solicitud correspondiente, junto con la justificacion técnica, juridica y financiera,
con una antelacién minima de quince (15) dias habiles. Dicha solicitud debera estar acompafiada de los
documentos de soporte y de aquellos requeridos por el supervisor del contrato de interventoria, con el fin
de que sea objeto de revisidn, concepto y aval por parte de la interventoria.

Informar oportunamente a la interventoria la necesidad de inclusion de actividades o items no previstos
en el contrato de obra, una vez estos hayan sido identificados conforme al procedimiento, lineamientos e
instructivos vigentes emitidos por la SDIS. Para tal efecto, el contratista debera presentar los analisis de
precios unitarios respectivos, debidamente sustentados con especificaciones técnicas detalladas y la
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20.

21.

22,

23.

24,

justificacién técnica que respalde su necesidad, garantizando asi la viabilidad técnica, econdmica y
contractual de la propuesta. Emitido el concepto favorable por parte de la interventoria, se debera suscribir,
de manera conjunta con el contratista, el acta de fijaciéon de precios unitarios correspondiente, la cual
debera ser radicada ante la SDIS con la solicitud formal de iniciar el procedimiento de modificacion
contractual. Esta solicitud debera realizarse dentro de los plazos establecidos en el anexo técnico del
contrato y siempre con anterioridad al inicio de la ejecucion de los items no previstos.

Dar cumplimiento a los compromisos acordados o registrados en comités, reuniones, visitas y en la
bitacora de obra. En caso de evidenciarse incumplimientos por parte del contratista de obra, se analizara
por parte de la interventoria y la Entidad la necesidad de adoptar las medidas correspondientes.
Conocer, aplicar y cumplir los Lineamientos y Estandares Técnicos que regulan los servicios prestados
por la SDIS, asi como de las normas legales, reglamentarias y técnicas vigentes que los complementan,
actualizan o desarrollan. El contratista de obra debera adecuar sus procesos constructivos y operativos a
dichos lineamientos, con el fin de asegurar que las intervenciones realizadas respondan a los estandares
de calidad exigidos por la Entidad y se alineen con la finalidad social de los servicios prestados. El
incumplimiento de estas disposiciones podra generar medidas correctivas o sancionatorias.

Justificar y soportar la totalidad de los recursos ejecutados que estén a su cargo, sin excepcion. En
consecuencia, para efectos del reconocimiento y pago de los imprevistos incluidos dentro del componente
de Administracion, Imprevistos y Utilidad — AlU, cuando a ello haya lugar, el contratista de obra debera
acreditar debidamente dichos imprevistos mediante la presentacion de los respectivos soportes. Dicha
acreditacidn debera realizarse de manera previa al trdmite del pago mensual, en el formato establecido
por la Entidad, y debera acompafiarse con las actas parciales de obra correspondientes y el informe
mensual de ejecucion mensual. En todo caso, esta documentacidn debera estar debidamente revisada y
aprobada por la interventoria antes de la liquidacion final del contrato de obra.

Llevar un seguimiento diario a la programacion de actividades establecida para la ejecucidn de la obra,
con el fin de identificar e informar a la interventoria con suficiente anticipacién, los eventuales imprevistos
o factores que pudieran generar desviaciones y evitar retrasos en el cumplimiento de cada una de las
actividades contratadas, garantizando el avance oportuno conforme al cronograma aprobado.

Llevar un control riguroso, sistematico y documentado de las cantidades de obra efectivamente
ejecutadas, las cuales serviran de base para la elaboracion de las actas de recibo parcial. Estas actas
deberan reflejar fielmente el avance fisico de la obra y ser consistentes con la programacion aprobada y
el informe mensual de ejecucion. Dichas actas, junto con el informe mensual correspondiente, deberan
ser remitidas a la interventoria dentro de los plazos establecidos, a fin de que se pueda realizar la
verificacion, seguimiento y control del avance contractual y, cuando corresponda, tramitar ante la Entidad
el respectivo pago. Las cantidades reportadas deberan contar con el soporte técnico necesario y estar
debidamente verificadas en campo de manera conjunta con el interventor.

Implementar los mecanismos necesarios para cumplir con los detalles de acabados, garantias y labores
de aseo final correspondientes a las actividades ejecutadas en el marco del objeto contractual. Asi mismo,
garantizar que cada é&rea intervenida cumpla con condiciones adecuadas de limpieza, seguridad y
presentacion, conforme a lo establecido en el plan de manejo ambiental y demas disposiciones
contractuales y técnicas aplicables.

Implementar un sistema de medicion que permita determinar los consumos de servicios publicos
atribuibles durante la ejecucion del contrato. El contratista seré responsable del pago de dicho consumo,
conforme a los lineamientos y disposiciones establecidos por la Entidad. La comprobacion del pago
correspondiente constituira un requisito previo e indispensable para la suscripcion del acta de liquidacion
del contrato de obra.
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Entregar todos los productos documentales y soportes técnicos requeridos por la interventoria y SDIS que
se definan en el marco del contrato. La Entidad establecera el procedimiento para el proceso formal de
entrega y recibo del contrato de obra. El cumplimiento de esta obligacion constituird un requisito previo e
indispensable para la elaboracion del acta de entrega y recibo final de obra, asi como del acta de
liquidacién del contrato.

Cumplir con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 962 de 2005, la Ley 52 de 1993 —mediante la cual se
aprueba el Convenio No. 167 y la Recomendacién No. 175 de la OIT, asi como con la normatividad vigente
en materia de condiciones de higiene, seguridad y salud en la construccién, o las disposiciones que las
modifiquen o sustituyan.

Cumplir con lo dispuesto en el reglamento de seguridad para trabajo en alturas, conforme a lo establecido
en la Resolucion 1409 de 2012 del Ministerio de Trabajo, modificada por la Resolucién 3368 de 2014, o
en las normas vigentes que regulen esta materia.

Adoptar, en caso de que el contratista de obra deba ejecutar actividades de demolicién, las medidas de
seguridad necesarias para evitar cualquier riesgo al personal vinculado a la obra, al personal del servicio
0 a los beneficiarios. Dichas medidas deberan estar contempladas en el Plan de Seguridad Industrial y
Salud en el Trabajo. En caso de evidenciarse incumplimiento, sera objeto de adelantar acciones juridicas
correspondientes.

Adelantar los tramites para la obtencion de autorizaciones, permisos, instalaciones y demés gestiones
necesarias para la ejecucion del contrato, cuando asi aplique, garantizando que estos se realicen de
manera oportuna y conforme a la normativa vigente y a las condiciones contractuales.

Implementar los procedimientos necesarios y adoptar las medidas de proteccion pertinentes para prevenir
cualquier dafio o deterioro que pueda afectar las condiciones del inmueble objeto de intervencién, durante
la ejecucion del contrato.

Presentar y dar cumplimiento al Plan de Aseguramiento de la Calidad, conforme a lo establecido en el
Anexo Técnico, el cual debera ser implementado durante toda la ejecucion del proyecto. El contratista
debera garantizar que la totalidad de los materiales, elementos y productos suministrados e instalados
cumplan con las especificaciones técnicas, normas de calidad vigentes y demas disposiciones aplicables
para el cumplimiento del objeto contractual, incluyendo lo dispuesto en la Ley 1480 de 2011, las normas
técnicas colombianas y demas reglamentaciones pertinentes. Los materiales utilizados en obra deberan
contar con aprobacion previa de la interventoria, mediante oficio 0 anotacién en bitacora, acompafiados
de los respectivos soportes de especificaciones y calidad. Asi mismo, los materiales requeridos para la
ejecucion de actividades eléctricas deberan contar con la certificacién de producto exigida por el
Reglamento Técnico de Instalaciones Eléctricas — RETIE.

Ejecutar las intervenciones conforme al alcance, las especificaciones técnicas, el presupuesto y la
programacion aprobados por la interventoria para la atencién de cada uno de los frentes de obra,
garantizando el cumplimiento de los lineamientos establecidos para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

Resolver las dificultades técnicas que se presenten durante la ejecucion de las intervenciones solicitadas.
Para tal efecto, el contratista debera contar con los recursos necesarios para su revision, y las soluciones
técnicas deberan ser formuladas por los especialistas y profesionales que integran el equipo minimo de
trabajo, conforme a lo establecido en el contrato.

Entregar oportunamente a la interventoria la informacion relacionada con las especificaciones técnicas
complementarias que sea requerida para la elaboracion de los informes mensuales y de recibo de
productos técnicos, incluyendo, entre otros, memorias de calculo, planos y demas documentos técnicos
pertinentes.
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Solicitar oportunamente a la interventoria los acompafiamientos o conceptos técnicos que se requieran
para el normal desarrollo de la obra. De igual manera, debera solicitar a la Secretaria Distrital de
Integracién Social — SDIS los acompafiamientos o conceptos relacionados con los estandares de los
servicios, cuando estos sean necesarios para la adecuada ejecucidn del contrato. En caso de requerirse,
el contratista debera presentar a la interventoria y a la SDIS un informe técnico detallado que contenga la
relacién de los componentes involucrados en la ejecucién de la intervencion identifique los problemas
existentes y proponga una alternativa técnica y econémica que garantice el buen desarrollo del proyecto.
Realizar el cerramiento provisional de la obra y/o de las zonas por intervenir, conforme a las
especificaciones técnicas establecidas, con el fin de proteger las areas de construccion, restringir el
acceso de personas ajenas a las actividades y evitar perturbaciones al transito, asi como incomodidades
0 riesgos para los beneficiarios, funcionarios de los servicios y terceros. El cerramiento debera tener, como
minimo, una altura de dos (2) metros y contar con la totalidad de la sefializacién preventiva necesaria para
la circulacion segura del personal vinculado al proyecto. Asi mismo, el contratista debera instalar, cuando
sea requerido, la proteccidn necesaria para las construcciones aledafias durante la ejecucion del proyecto,
sin generar costos adicionales a la Entidad. Estas protecciones deberan ser coordinadas y avaladas por
los profesionales especialistas en estructura, y contar con la aprobacion de la interventoria.

Verificar y garantizar que todos los equipos, herramientas, maquinaria y materiales de construccién
requeridos para la ejecucion de la obra se encuentren en condiciones dptimas de funcionamiento, cuenten
con las certificaciones exigidas y cumplan con la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo (SST), asegurando asi condiciones seguras para el desarrollo de las actividades
contractuales.

Solicitar a la interventoria la aprobacién de cualquier cambio en las especificaciones técnicas de los
materiales, siempre que tales modificaciones no impliquen variaciones en el valor del Andlisis de Precios
Unitarios — APU y se requieran por razones de fuerza mayor debidamente justificadas. Dichas
modificaciones deberan tramitarse conforme a la metodologia y mediante los formatos establecidos por la
Entidad, y solo podran ejecutarse una vez cuenten con la aprobacion formal de la interventoria.

Asumir la responsabilidad integral sobre la ejecucién total de la obra, garantizando que esta se realice en
dptimas condiciones técnicas, conforme a lo establecido en el anexo técnico y demas documentos
precontractuales que hacen parte del contrato.

Informar de manera inmediata y oportuna a la interventoria y a las entidades competentes sobre el
hallazgo de vestigios arqueoldgicos de interés cultural o valor patrimonial que se revelen durante la
ejecucion del proyecto, y adelantar todas las gestiones necesarias conforme a la normatividad vigente. El
contratista debera elaborar y presentar un informe técnico “in situ”, que incluya la estratigrafia, extraccion,
estudio y conservacion de materiales, asi como la documentacion de las estructuras encontradas. En caso
de que no sea posible su documentacién completa debido a su relevancia, se debera realizar un
levantamiento y conservacion de los restos, atendiendo siempre las disposiciones legales aplicables en
materia de patrimonio cultural.

Realizar, en caso de requerirse, todos los trdmites necesarios para la obtencion, legalizacidn y conexién
definitiva de los servicios publicos requeridos para la ejecucion del contrato, previa aprobacion de la
interventoria. Para ello, el contratista debera verificar, validar y complementar los proyectos de conexidn
existentes o, en su defecto, gestionar ante la empresa prestadora correspondiente la aprobacion de los
nuevos proyectos. Asi mismo, debera radicar, tramitar y legalizar el disefio, ejecutar las obras internas
necesarias, y formalizar la entrega de las redes a la entidad prestadora del servicio, dentro de los plazos
establecidos en la ejecucion del contrato. Asi mismo, solicitar a las empresas prestadoras de servicios
publicos (como E.A.B., ENEL CODENSA, empresas de Aseo, Gas, entre otras) la interventoria
correspondiente para la revisién y recibo final de las obras relacionadas con cada servicio.
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Realizar y asistir a los comités técnicos de especialistas para cierre de observaciones técnicas, integrado
por contratistas, interventoria, especialistas, supervision de la SDIS, con el objetivo de realizar revisiones
periédicas al cumplimiento de las especificaciones técnicas, normativas, contractuales y documentar su
cierre.

3.2.5. OBLIGACIONES AMBIENTALES

En el desarrollo del contrato, el contratista debera dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente
aplicable o las disposiciones que la desarrollen, modifiquen, sustituyan, deroguen o adicionen, en el objeto del
contrato teniendo en cuenta:

. Comunicar las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA al personal que participe en
el desarrollo del presente contrato, con el fin de que se
realicen cuando se encuentre en las instalaciones de
la SDIS.

Ayuda de memoria firmada de la divulgacion de

las buenas practicas ambientales institucionales

realizada al personal del contratista que participe

en el desarrollo del presente contrato, de

conformidad a la presentacion en PowerPoint

suministrada por el Equipo de Gestidn

Ambiental, en medio magnético.

- Este soporte se presenta solo una vezenla
ejecucion del contrato.

- La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

. El contratista debera utilizar materiales reciclados para
el embalaje de los elementos y/o productos que
requieren empaque y/o embalaje. (No se permite el
uso de poliestireno expandido-icopor- y plastico de un
solo uso), en cumplimiento del Decreto Distrital 317 de
2021, por medio del cual se reglamenta el Acuerdo
Distrital No. 808 del 2021 y se establecen medidas
para reducir progresivamente la adquisicion y
consumo de plasticos de un solo uso en las Entidades
del Distrito Capital.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se
entregaron ni se recibieron elementos
empacados y/o embalados con plasticos de un
solo uso y se observe que tipo de material
reciclable utilizé para el empaque y embalaje de
los elementos.

- Este soporte se presentara cada vez que se
realice una entrega de elementos y/o
productos durante la ejecucion del contrato.

- La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

. En caso de generar residuos de construccion y
demolicién — RCD, durante la ejecucién del contrato,
el contratista, ya sea como pequefio o gran generador,
dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto
Distrital 507 de 2023.

Programa de Manejo Ambiental de RCD (aplica
para gran generador).

Registros de los formatos y reportes
establecidos en el Decreto Distrital 507 de 2023
(aplica para gran y pequefio generador).
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- Entregar a la SDIS la documentacion
necesaria para apertura de PIN (aplica para
gran y pequefio generador).

- Entregar a la SDIS la documentacion

necesaria para el cargue de los RCD
generados durante las adecuaciones
locativas (aplica para gran y pequefio
generador).
Cabe aclarar que el contratista siempre
debera acreditar la gestién integral de los
RCD generados con ocasion del objeto del
contrato.

- La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental

4. Presentar los soportes que demuestren la gestion | Manifiestos de entrega y/o certificados de

integral de los residuos peligrosos generados en la | almacenamiento junto con los certificados de
ejecucion del contrato, de acuerdo con la normatividad | disposicién final de los residuos peligrosos,
legal vigente y de acuerdo con las reparaciones | expedido(s) por gestor(es) autorizado(s).

técnicas a cargo del contratista.

Los manifiestos deben remitirse cada vez que se
entreguen los residuos peligrosos y los
certificados de almacenamiento disposicién final
a mas tardar a los 90 dias de la entrega de los
residuos peligrosos o antes de finalizar el
contrato.

- Este soporte se debera entregar cada vez
que se generen dichos residuos.

- La entrega de estos soportes sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

5. Contar con plan de gestion integral de residuos | Plan de gestion integral de residuos
aprovechables, ordinarios y peligrosos. (Solo si el | aprovechables, ordinarios y peligrosos.
contratista realiza el manejo integral de los residuos | -  Este soporte se presenta solo una vezenla
generados en la prestacion del servicio). ejecucion del contrato.

- La entrega de este documento sera en el

enlace compartido por el Equipo de Gestion

Ambiental.
6. Instalar ciclo parqueaderos temporales para el servicio | Fotografia(s) que evidencie la instalaciéon de
de los obreros, incentivando el uso de la bicicleta. ciclo parqueaderos temporales.

- Este soporte se presentara al finalizar la
ejecucion del contrato.
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- La entrega de este soporte serd en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

7. Solicitar a la Secretaria Distrital de Ambiente el

concepto técnico para dar manejo adecuado a los
individuos arbéreos ubicados en el predio a intervenir
durante la obra, en caso de afectar especies arbéreas.

Concepto técnico de la Secretaria Distrital de

Ambiente.

- Este soporte se presentara al inicio del
contrato y/o cuando se afecte un individuo
arbdreo en la ejecucion del contrato.

- La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

. Utilizar materiales de construccion, herramienta y
ferreteria en general, que no contengan fibra de
asbesto o sus derivados, promoviendo el uso de
materias primas que no atenten contra la salud
publica.

Fichas técnicas de los materiales de
construccién, herramienta y ferreteria en general
en donde se evidencie que no contengan fibra
de asbesto o sus derivados.

- Declaracién firmada por el director de obra
ylo representante legal sobre el no
suministro de materiales con fibra de
asbesto o sus derivados en toda la
ejecucion del contrato.

- Este soporte se presenta solo una vezenla
ejecucion del contrato.

- La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

. Remitir el documento Plan de Manejo Ambiental
(PMA) que cuente con las especificaciones de la
normatividad ambiental vigente.

Documento Plan de manejo ambiental que

cuente con las especificaciones de la norma.

- Este soporte se presenta de acuerdo con lo
estipulado en el estudio previo.

- La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

10. Presentar el certificado de revision técnico mecanica y
de emisiones contaminantes vigentes de los vehiculos
que se utilicen en la ejecucion de la operacion.

Copia del certificado de revisién técnico
mecanica del o los vehiculos. En caso de perder
vigencia el certificado de revision técnico
mecanica del vehiculo el contratista deberé dar
alcance a lo solicitado y remitir la respectiva
renovacion.

- Este soporte se presentara al inicio de la
operaciéon y/o cuando se requiera su
renovacion en la ejecucion de la operacion.

- La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.
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11.Entregar el formato “lista de control de maquinaria
pesada” suministrado por el Equipo de Gestion
Ambiental, donde se tengan en cuenta la maquinaria
pesada utilizada durante la ejecucién del contrato.

Formato “lista de control de maquinaria pesada”

totalmente diligenciado, garantizando la calidad

del dato, especialmente respecto a los

consumos de combustible y especificaciones de

la maquinaria.

- Este soporte se presenta mensualmente.

- La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

12.Instalar equipos, sistemas e implementos de alta
eficacia luminica y bajo consumo de agua y/o sustituir
aquellos que no sean sistemas ahorradores de agua o
de baja eficacia energética.

Formato de instalacién y/o sustitucion de
sistemas ahorradores de agua y de alta eficacia
luminica diligenciado completamente.

- Este soporte se entregara una vez se
realice la instalacion y/o sustitucion de los
equipos, sistemas e implementos de agua y
energia.

- La entrega de estos soportes sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

13. Entregar los muros internos y techos de colores claros
preferiblemente blancos, con el fin de generar un mejor
aprovechamiento de la luz natural.

Informe y fotografia(s) que evidencie la entrega

de los muros internos y techos de colores claros

preferiblemente blancos.

- Este soporte se entregara una vez se
finalice la ejecucion del contrato.

- La entrega de este soporte serd en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion

Ambiental
14. Garantizar que la infraestructura permita el maximo | Informe y fotografia(s) que evidencie que la
aprovechamiento de la luz natural, con el fin de reducir | infraestructura permite el maximo

el consumo energético.

aprovechamiento de la luz natural.

- Este soporte se entregara una vez se
finalice la ejecucion del contrato.

- La entrega de este soporte serd en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.

15. Garantizar que todas las unidades operativas de la
Secretaria Distrital de Integracion Social al finalizar las
actividades propias del contrato queden totalmente
limpias de sustancias, elementos peligrosos y residuos
especiales.

Fotografia(s) panoramica y en primer plano del

antes y después del desmonte y/o instalacion del

aviso institucional.

- Este soporte se presenta una vez al finalizar
el contrato.

- La entrega de este soporte serd en el
enlace compartido por el Equipo de Gestion
Ambiental.
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16.Entregar el(los) informe(s) y la documentacion | Informe(s) generados en la ejecucion de la
relacionada con la ejecucién del contrato de manera | operacion.

digital de acuerdo con los lineamientos de gestion | -  Este soporte se presenta cada vez que se
documental, la supervision de la operacién y en requiera por la supervision en la ejecucion
cumplimiento de la politica “CERO PAPEL" de la de la operacion.

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION | - La entrega de este documento sera en el
SOCIAL. En caso de presentarse observaciones sobre enlace compartido por el Equipo de Gestion
los informes o documentacién suministrada se Ambiental.

deberan entregar los documentos ajustados en un
plazo no mayor a los cinco (5) dias calendario posterior
a la notificacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados
por el contratista deben ser debidamente verificados y aprobados por la Interventoria, quien debera hacer llegar
al equipo de Gestién Ambiental en un tiempo no mayor a los tres (3) dias calendario siguientes a su recepcién,
los soportes de cumplimiento de los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales suministrados por
el contratista mediante el cargue en el medio ofimatico establecido por la entidad.

3.2.6. OBLIGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

1. Presentar el certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique el porcentaje
de la implementacién de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Segun la
Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

2. Presentar el Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementacién de su Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST!. Segun la Resolucién 0312 de 2019 (Porcentaje de

cumplimiento superior al 85%).

Cumplir con las Politicas de SST vigentes.

4. Elaborar y presentar un Plan anual de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo? para la vigencia del
contrato, firmado y aprobado por el representante legal y el encargado del SGSST.

5. Llevar un registro de los indicadores Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo? (Frecuencia de
accidentalidad, severidad de accidentalidad, proporcion de accidentes de trabajo mortales, prevalencia
de la enfermedad laboral, incidencia de la enfermedad laboral, ausentismo por causa medica).

6.  Elaborar una matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos, para las tareas y
a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

7. Presentar la hoja de vida con soportes y licencia vigente en SST del responsable de Seguridad y Salud
en el Trabajo, segun el perfil determinado en la normatividad legal vigente.

8. Presentar el certificado del curso de las 50 o de 20 horas segun corresponda con la experiencia, del
responsable Seguridad y Salud en el Trabajo.

w

1 Articulo 2.2.4.6.2. Decreto 1072 de 2015.
2 Articulo 2.2.4.6.2. Decreto 1072 de 2015.

3 Resolucion 0312 de 2019 Estandares minimos
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Presentar la Planilla de pago de aportes a la seguridad social de los cuatro (4) meses anteriores a la fecha
de verificacidn. Garantizar que todos los trabajadores, independientemente de su forma de vinculacion o
contratacion estan afiliados al Sistema de Seguridad Social en salud, pensién y riesgos laborales,
incluyendo aquellos trabajadores que realicen actividades denominadas de alto riesgo4.

Elaborar una Matriz de elementos de proteccidn personal, alineados con las tareas a ejecutar dentro del
objeto contractual; asi mismo los soportes que evidencien la entrega y reposicién de los elementos de

Presentar los soportes que evidencian la realizacion de la capacitacion en el uso de los elementos de

Elaborar un programa y cronograma de capacitaciones en la cual se evidencien aquellas capacitaciones
que controlen los peligros® y nivel de riesgo identificados; programa que debera estar vigente a la fecha
de presentacién de la propuesta y garantizar que la misma se mantendra vigente durante ejecucion

Establecer un procedimiento para etiquetado y bloqueo de energias peligrosas.
Establecer un procedimiento para trabajo seguro con energias peligrosas.
Establecer un procedimiento para trabajo seguro en la manipulacién de herramientas, maquinaria y

Presentar los procedimientos y formatos de Permiso de trabajo, incluyendo roles y responsabilidades en

El contratista debera cumplir con los Requisitos especificos para tareas de alto riesgo — Trabajo en alturas:
- Planilla de pago de aportes a la seguridad social en clase de Riesgo V.

- Certificado vigente del personal que ejecuta trabajo en alturas y que se encuentre certificado de
autorizacién del Ministerio de Trabajo del Centro de Entrenamiento.

- Certificado vigente del coordinador para trabajo en alturas y que se encuentre certificado de
autorizacién del Ministerio de Trabajo del Centro de entrenamiento.

- Certificado de aptitud médica para trabajo en alturas.

- Fichas técnicas y formato de inspeccion del equipo de proteccion contra caidas certificado bajo las

- Permiso de trabajo en alturas, incluyendo roles y responsabilidades en cada momento del permiso.

- Sistemas de acceso certificados (andamios, escaleras, plataformas, etc.), y evidencia del programa y
cronograma de mantenimiento e inspecciones.

- Plan de rescate incluyendo equipos, personal entrenado para rescate y recursos para atencién de

Elaborar una programacién para realizar las inspecciones pertinentes, como mecanismo de identificacion
temprana de condiciones inseguras en los lugares de ejecucion contractual.

Asegurar &reas de trabajo libres de obstaculos, en condiciones de higiene, en orden y aseo, facilitando el
desarrollo de actividades y promoviendo espacios de trabajo seguros.

Siempre que el riesgo lo requiera, instalar sefializacion que indique las advertencias, prohibiciones o
comunicacion de informacion relevante para prevenir accidentes.

9.
10.
proteccidn personal a los trabajadores.
1.
proteccién personal.
12.
contractual.
13.
14.
15.
equipos.
16.
cada momento del permiso.
17.
- Programa de proteccion contra caidas.
normas aplicables.
primeros auxilios.
- Analisis o procedimiento de trabajo seguro.
18.
19.
20.
* Ibid

5 Articulo 2.2.4.6.2. Decreto 1072 de 2015
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21. Garantizar el uso adecuado de herramientas y equipos segun su naturaleza y condiciones de fabricacion.
No debe usar herramientas hechizas ni con deterioro evidente que genere riesgo durante su utilizacién.

22. Destinar espacios o recipientes para el almacenamiento ordenado y seguro de equipos menores y
herramientas. Se deben inspeccionar las herramientas con una frecuencia definida y establecer criterios
para desuso y disposicion final.

23. Garantizar laimplementacion de los procedimientos de trabajo seguro o estandares operativos de acuerdo
con su estructura documental, que garanticen la informacién clara, oportuna y pertinente sobre qué, quién
y cdmo desarrollar sus actividades.

24. Reportar los incidentes y accidentes de SST ocasionados, inmediatamente después de su ocurrencia, al
Supervisor del contrato y a Seguridad y Salud en el trabajo, incluyendo aquellos que generen dafios a la
propiedad.

25. Divulgar, respetar y hacer cumplir entre sus empleados las normas, disposiciones y procedimientos de
seguridad y salud en el trabajo establecidas en el presente manual.

26. Asumir totalmente la responsabilidad y riesgos de la seguridad de su personal, equipos propios o de la
empresa, al igual que el control estricto del cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo
de sus empleados.

27. Suspender cualquier actividad de alto riesgo que no cuente con las condiciones de seguridad necesarias
para realizarla e informar al supervisor del contrato 0 apoyo a la supervision segun sea el caso, el cual
notificara al responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo “SST” de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.

28. Garantizar el uso correcto de los elementos de proteccién personal por parte de sus trabajadores. El
contratista no podra iniciar trabajos hasta tanto, todo su personal cuente con los elementos de proteccidn
necesarios.

29. Garantizar el orden y limpieza en sus sitios de trabajo y el manejo adecuado de los residuos generados
en su actividad.

30. El personal del Contratista que se encuentre incumpliendo a las normas de seguridad industrial
establecidas por la Secretaria Distrital de Integracidn Social, que afecten su integridad o la de los demas,
sera reportado a la administracién o gerencia del Contratista, quien deberad tomar las acciones
correspondientes.

CLAUSULA CUARTA - OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

1. Suministrar al contratista la informacién que previamente requiera y que sea pertinente para el adecuado
cumplimiento del objeto del presente contrato, garantizando que dicha informacion sea entregada de
manera oportuna, veraz y completa, en los términos establecidos por la SDIS.

2. Exigir al contratista la ejecucion idénea, oportuna y conforme a los términos contractuales de todas las
obligaciones derivadas del presente contrato, velando por el cumplimiento integral de los estandares
técnicos, legales y administrativos establecidos por la SDIS.

3. Garantizar la supervision y seguimiento del presente contrato, a través de un contrato de interventoria
que verifique el cumplimiento de las obligaciones pactadas, conforme a los términos contractuales, la
normatividad vigente y los lineamientos establecidos por la SDIS.

4.  Realizar el pago del valor del contrato en la forma y términos establecidos en el Pliego de Condiciones,
el Estudio Previo o el Anexo Técnico, siempre y cuando el contratista haya cumplido con la entrega
completa y en debida forma de los documentos requeridos para el tramite de pago, conforme a los
procedimientos definidos por la SDIS.
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5. Permitir el desarrollo y la ejecucion del contrato por parte del contratista, garantizando las condiciones
necesarias para el cumplimiento adecuado y oportuno de las obligaciones contractuales, conforme a lo
establecido por la SDIS.

6.  Asumir los riesgos que le correspondan, de conformidad con lo establecido en el numeral de “Riesgos
Previsibles”, debidamente avalado por la Subdireccién de Contratacion, los cuales puedan afectar el
equilibrio econdmico del contrato, en los términos definidos por la normativa aplicable y el marco
contractual vigente.

7. Dar cumplimiento al Manual de Supervisién establecido por la SDIS, con el fin de realizar el seguimiento
adecuado al contratista y verificar que se cumpla a cabalidad con el objeto del contrato, conforme a los
lineamientos y procedimientos definidos por la Entidad.

8.  Verificar que cada una de las obligaciones asumidas por el contratista se cumplan en su totalidad,
conforme a los términos, condiciones y plazos establecidos en el contrato y demas documentos que lo
integran.

9. Informar oportunamente al contratista sobre la persona natural o juridica que haya sido adjudicada por
proceso de seleccién para ejercer la interventoria del contrato. Dicha interventoria debera realizar el
seguimiento técnico, administrativo, financiero, social, ambiental, contable y juridico del contrato, velando
por la correcta ejecucion del objeto contratado y el cumplimiento integral de las obligaciones pactadas.

10. Aprobar las garantias en SECOP Il exigidas para el cumplimiento del contrato, asi como la péliza de
responsabilidad civil extracontractual presentada por el contratista, siempre que dichas garantias cuenten
con el concepto previo de revision y aprobacion de la interventoria, el cual debera garantizar que estas
se ajustan a las condiciones establecidas en el proceso de seleccion y cumplan con los requisitos
técnicos, juridicos y financieros exigidos por la SDIS.

11.  Responder de manera oportuna las reclamaciones que formulen la comunidad, los entes de control, los
contratistas de obra y/o de interventoria, en relacién con la ejecuciéon de las obras de construccion,
garantizando una atencion adecuada, conforme a la normatividad vigente y a los lineamientos
establecidos por la SDIS.

12. Cumplir con las demas obligaciones que correspondan para garantizar el adecuado cumplimiento del
objeto contratado, de acuerdo con la naturaleza del contrato y en concordancia con la normatividad
vigente y los lineamientos establecidos por la SDIS.

CLAUSULA QUINTA. - VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato es por la suma de ONCE MIL
QUINIENTOS DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA
Y OCHO PESOS ($11.516.637.448), MITCE, incluido AlU, costos, impuestos, tasas y contribuciones
nacionales y locales a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: COSTOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL CONTRATO

COSTOS DE TRANSACCION RANGO TASA / TARIFA

RETEFUENTE Servicios 2 % o de conformidad con la normatividad
, aplicable en la materia.
RETENCION DE ICA (Impuesto de Servicios 7,36 x mil o de conformidad con la normatividad

Industria y Comercio) aplicable en la materia.
ESTAMPILLAS PROADULTO MAYOR (2%)
PROCULTURA (0,5%)

UNIVERSIDAD FRANCISCO JOSE DE CALDAS (1,1%)
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (0,5%)

CONTRIBUCION ESPECIAL DE OBRA

5% del valor total del contrato, de conformidad con el
articulo 120 de la Ley 418 de 1997, modificada por el
articulo 6 de la ley 1106 de 2006 y prorrogado por 4 afios,
y de caracter permanente establecido en el articulo 8 y su
paragrafo de la Ley 1738 de 2014.

COSTOS Y OTROS GASTOS

Los costos y gastos en que incurra el contratista para la
elaboracion y presentacion de las propuestas, al igual que
los costos y gastos generados durante la ejecucion del
contrato derivado del presente proceso seran de su propia
cuenta y riesgo. La SDIS no reconocera ni reembolsara
valor alguno por este concepto. Todos los gastos no
previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

Para la presentacion de la propuesta el oferente debe
informarse de forma suficiente y amplia de la normatividad
tributaria y los costos asociados en esta materia que
incluyan los impuestos distritales y nacionales que deba
asumir para el desarrollo del contrato, por lo anterior debe
contemplar los costos directos, indirectos, impuestos,
tasas, contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria
para la ejecucién del contrato

IMPUESTO DE TIMBRE

En cumplimiento al articulo 533 del Estatuto Tributario,
mediante el cual se establece que algunas entidades de
derecho publico estan exentas del pago del impuesto de
timbre nacional. Por lo anterior, cuando la SDIS
intervenga en una actuacion o en un documento gravado
en el cual intervengan personas no exentas, estas
deberan pagar la mitad del impuesto de timbre, es decir
tarifa aplicable es el 0,5% del valor total del contrato,
de conformidad con lo establecido en el Decreto 0175
de 2025

PARAGRAFO SEGUNDO: EI Contratista debera tener en cuenta dentro de su estructura de costos
que, ademas de los tributos comunes como el impuesto de industria y comercio (RETEICA), la
retencion en la fuente (RETEFUENTE) y la contribucién especial, en el Distrito Capital aplican
contribuciones adicionales a cargo del contratista, correspondientes a la retencion por concepto de
estampillas. Estas contribuciones equivalen aproximadamente al cuatro puntos uno por ciento (4,1%)
del valor total del contrato, y deberan ser asumidas por el contratista como parte de sus obligaciones
fiscales, sin que ello implique un reconocimiento o ajuste posterior por parte de la entidad contratante.

CLAUSULA SEXTA. - FORMA DE PAGO:
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La Secretaria Distrital de Integracién Social pagara al contratista el cien por ciento (100%) del valor
total adjudicado (incluido AlU) por cada grupo, de la siguiente forma:

EI NOVENTA Y CINCO POR CIENTO (95%) del valor total del contrato (incluido AlU) se pagara a
precios unitarios fijos en pagos parciales mensuales, previa presentacion del acta parcial e informe
mensual por parte del contratista de obra, los cuales deberan presentarse a la interventoria para su
respectiva revisién y aprobacion, dentro de los tiempos establecidos en el anexo técnico de obra, junto
con los documentos requeridos por la Entidad para adelantar el respectivo tramite de pago.

El contratista de obra debera justificar los imprevistos, en concordancia con la metodologia establecida
por la Entidad y en los formatos definidos para tal fin (Formato FOR-GIF-012) para cada acta parcial
de pago; por lo cual, deberé presentar los soportes de los costos establecidos como imprevistos los
cuales deberan ser presentados, aprobados y avalados a la interventoria, de no contar con el
respectivo soporte generado para el periodo del acta parcial, no se realizara el respectivo pago.

El saldo del CINCO POR CIENTO (5%) restante del valor del contrato, sera cancelado con la
suscripcion del acta de liquidacién de este.

Teniendo en cuenta que el contrato de obra contara con recursos de dos fuentes de financiacion (0112-
OTROS DISTRITOS y 0144-ESTAMPILLAS POR ADULTO MAYOR), el contratista debera presentar
dos (2) facturas de manera que se evidencie la inversion de los recursos de cada una de las fuentes,
de conformidad con la asignacion realizada por grupo:

No. Grupo | 0112-Otros Distritos 0144-Estampillas por Adulto Mayor ;zlj:rototal CEhL DL
2 $  10.941.637.448,00 $ 575.000.000,00 $  11.516.637.448,00
3.2.7. ACREDITACION DE DOCUMENTOS PARA LOS PAGOS

En el siguiente listado, se relacionan los documentos que como minimo se requieren para los trdmites
de pago y presentacion de la factura por parte del contratista; sin embargo, dicha relacién puede variar
de acuerdo con las exigencias de la SDIS:

Gestion Documental

Formato Informe de Supervisién elaborado por la Interventoria (El contratista debera solicitar

11 mensualmente copia del respectivo documento)

19 Certificacion de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmados por
| el revisor fiscal y planillas de pago del periodo facturado

1.3 | Certificado de la Junta Central de Contadores

1.4 | Fotocopia de la cedula de ciudadania del revisor fiscal

1.5 | Acta de Inicio Original (Aplica solo para el tramite del primer pago)

16 Certificacion dirigida a la Entidad, con previa aprobacion de la interventoria, de la acreditacion
" | del pago de las responsabilidades frente al personal utilizado para la ejecucion del contrato.
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Relacion de las unidades operativas atendidas en el periodo, identificando el alcance de la
1.7 |intervencidn, vigencia de los recursos, fuente de financiacion, porcentaje de ejecucién de la
intervencion y porcentaje total de avance del contrato.

18 Corte general de obra con memorias firmados por director y residente de obra y aprobadas por
"~ | el director y residente de Interventoria, por cada una de las unidades operativas intervenidas.

1.9 | Balance financiero del contrato.

110 Copia digital de los informes mensuales Técnico, ambiental, social, SST, incluyendo soportes
" | fotograficos

Pantallazo de soporte del cargue de los informes mensuales, factura y documentos de soporte

111 de pago en SECORP |I.

Il. Gestion Financiera

2.1 | Formato MC-14 el cual debera ser presentado por la Interventoria.

2.2 | Factura original

2.3 | Resolucion de facturacion

2.4 | Copia del contrato (Aplica solo para el primer pago)

2.5 | Copia del acta de inicio (Aplica solo para el primer pago)

26 Documento de aprobacion de polizas (Aplica solo para el primer pago. Si durante el periodo se
" | generaron modificaciones contractuales aplica en el mes siguiente a la modificacién)

2.7 | Modificaciones si las hay

28 Copia del RUT (En caso de ser consorcio o uniones temporales se debera presentar por el
" | contratista y cada uno de sus integrantes)

2.9 | Certificado bancario

2.10 | Entregar informe de gestién de los recursos por rubro.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, lo cual se hard mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal 0 el
Representante Legal sino tiene Revisor Fiscal, y demas normas que lo modifiquen, reglamentan o
complementen.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera acreditar previo al pago, que se encuentra al dia,
respecto de sus obligaciones en materia laboral frente al personal utilizado para la ejecucién del contrato, lo
anterior a la fecha de presentacion de la factura.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos que efectue la SDIS en virtud del presente contrato estaran sujetos a la
programacion de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en Tesoreria.

PARAGRAFO CUARTO: La cancelacion del pago por parte de la SDIS al CONTRATISTA, se hara mediante
el Sistema Automatico de Pagos, que maneja la Tesoreria Distrital de BOGOTA D.C., realizando
consignaciones en las cuentas que posea EL CONTRATISTA en una Entidad financiera, de acuerdo con la
informacién suministrada por él mismo, en el momento de la suscripcidn del contrato.
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CLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO DE EJECUCION: El Plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de
noviembre de 2027 o hasta agotar los recursos, lo primero que suceda, contado a partir de la suscripcion del
acta de inicio por parte del CONTRATISTA DE OBRA y la INTERVENTORIA del contrato designada por la
SDIS, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de este.

CLAUSULA OCTAVA. - LUGAR DE EJECUCION: Ellugar de ejecucion del contrato sera en las unidades
operativas y sedes de la SDIS o donde la entidad solicite su intervencién, ubicadas dentro de las
localidades del Distrito Capital, las cuales se encuentran descritas en Anexo Técnico.

No. GRUPO LOCALIDAD
1. BARRIOS UNIDOS
2. TEUSAQUILLO
9 3. MARTIRES

4. ANTONIO NARINO
5. PUENTE ARANDA
6. SAN CRISTOBAL

PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad
de Bogota D.C.

CLAUSULA NOVENA. - - SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: El valor total
del contrato se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal de la vigencia 2025. Asi mismo, para
la atencion del compromiso contractual, se cuenta con vigencias futuras que fueron autorizadas en sesion del
CONFIS Distrital No. 15 del 27 de junio de 2025, y notificadas a la Secretaria Distrital de Integracién Social,
mediante oficio No. De radicado 2-2025-35548, la cual sefala la autorizacién del cupo para la asuncién de
obligaciones con cargo a apropiaciones de vigencias futuras para el afio 2026 y 2027. A continuacién, se
relacionan los respaldos por cada una de las vigencias:

ggp Fecha Vigencia Valor CDP Valor Afectado CDP AL
10057 | 09-06-2025 | 2025 | $8.000.000.00000 | § 1.848.874.189,00 1'1°°'F°g1|SVT’;ﬁ%CURSOS
1-100-1012 VA-ESTAMPILLA
10957 | 09062025 | 2025 | $1.000.000.00000 | § 250.000.000,00 | A10C0T2VAESHAMPLLA
15 | 24-07-2025 | 2026 | $ 22200000000 | $ 5.130.625.873,00 1'1°°'F°g1|SVT’;ﬁ%CURSOS
1-100-1012 VA-ESTAMPILLA
16 | 24072024 | 2026 | 800000000 | § 20000000000 | A1oC-00ZVALSIAILLA
4 | 24072025 | 2027 |'$ 17144000000 | $ 3.962.137.386,00 1'1°°'F°g]S"T‘;ﬁ€CURSOS
1-100-1012 VA-ESTAMPILLA
5 | 2407205 | 2027 | $ 500000000 | § 125000000 | L1O501ZVESIANELLA

Total, vigencias | $ 49.644.000.000 |  $11.516.637.448,00
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CLAUSULA DECIMA. - GARANTIAS:

Acorde con lo indicado en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015 y de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 1150 de 2007, la Secretaria teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y la
forma de pago, solicitara garantias al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el cumplimiento, la eficaz
ejecucion de este y evitar posibles desequilibrios econdmicos del contrato.

Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C -SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, una garantia Unica de cumplimiento del contrato,
cuyo objeto sera respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato,
con los amparos, en las cuantias y en los términos que se determinan a continuacion y que se podra consistir
en una garantia bancaria o una pdliza de seguro. Esta garantia debera constituirse dentro de los TRES (3)
DiAS HABILES SIGUIENTES a la fecha de suscripcion del contrato y debe ser aprobada por LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

Amparos

Riesgos

Porcentaje

Vigencia

CUMPLIMIENTO

Incumplimiento de las obligaciones
legales o contractuales por parte del
contratista, multas y clausula penal.

VEINTE POR CIENTO (20%)
del valor total del
CONTRATO.

Plazo de ejecucion del
contrato y seis (6) meses
més. En todo caso debera
estar vigente hasta la
liquidacion del Contrato.

Ocurrencia de dafios o deterioro en

VEINTE POR CIENTO (20%)

CINCO (5) ANOS contados

ESTABILIDAD Y la obra entregada imputables al | del  valor  total del | a partir de la fecha de
CALIDAD DE OBRA contratista, independientemente de | CONTRATO. suscripcién del Acta de
la causa. Recibo Final de las obras
por parte de la Entidad.
PAGO DE SALARIOS, | Incumplimiento de las obligaciones | DIEZ POR CIENTO (10%) del | Plazo de ejecucion del
PRESTACIONES laborales a que esté obligado el | valor total del CONTRATO contrato y TRES (3) ANOS
SOCIALES E contratista, provenientes de la MAS, contados a partir de
INDEMNIZACIONES DE | contratacién del personal requerido la fecha de terminacién del
CARACTER LABORAL | para la ejecucion del Contrato. plazo de ejecucion.
Perjuicios ocasionados por terceros | QUINIENTOS (500) | Por el termino de Ejecucion
RESPONSABILIDAD derivados de este tipo de | SALARIOS MINIMOS | del contrato
CIVIL responsabilidad. MENSUALES LEGALES
EXTRACONTRACTUAL VIGENTES SMMLV PARA

LOS GRUPOS 1,2,3 Y 4.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - INTERVENTORIA: La interventoria del contrato de obra sera ejercida por
la persona natural o juridica a quien le sea adjudicado el proceso de seleccién adelantado por la Secretaria
Distrital de Integracién Social — SDIS, mediante la modalidad de Concurso de Méritos. La designacion del
interventor sera informada oportunamente al CONTRATISTA. El interventor cumplira las funciones previstas en
el Manual de Contratacion y Supervision de la SDIS, incluyendo sus modificaciones y adiciones, asi como las
establecidas en las reglas de participacion del proceso de seleccién y en el contrato de interventoria, conforme
con la normatividad aplicable. En ningun caso el interventor podra modificar el objeto, contenido o alcance del
contrato de obra suscrito entre el CONTRATISTA y la SDIS, ni eximir a las partes del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. Con el fin de garantizar un adecuado seguimiento y control de las actividades
contratadas, el CONTRATISTA estara en la obligacién de conocer y acatar las disposiciones establecidas en el
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Manual de Contratacién y Supervision de la SDIS.El interventor estara facultado para requerir al CONTRATISTA
la presentacién de informes, aclaraciones y explicaciones relacionadas con la ejecucion del contrato, y sera
responsable de informar de manera oportuna a la SDIS sobre cualquier hecho o circunstancia que pueda
constituir una conducta punible relacionada con actos de corrupcion, o que represente un riesgo para la
adecuada ejecucidn contractual, o que configure un posible incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - CESION Y SUBCONTRATOS: De conformidad con lo establecido en el
inciso 3 del art. 41 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente contrato
con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito de LA
SECRETARIA pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesién. En
todos los casos, el CONTRATISTA es el nico responsable por la celebracién de subcontratos y la Entidad no
adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL.: EI CONTRATISTA se obliga a
desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este
contrato no genera vinculo laboral alguno entre el CONTRATISTA y LA SECRETARIA, ni éste Gltimo con
relacién a las personas que emplee el CONTRATISTA para la ejecucion del mismo.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - MULTAS:

a. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento oportuno y adecuado de sus obligaciones
contractuales, la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL (SDIS) podra imponerle
multas diarias y sucesivas hasta por el cero punto uno por ciento (0,1%) del valor total del contrato,
por cada dia calendario de mora o retraso en el cumplimiento de una o varias de las obligaciones
contractuales, hasta tanto se verifique el cumplimiento integro de las mismas o se expida el acto
administrativo correspondiente. Lo que ocurra primero.

b. Cuando el CONTRATISTA incumpla los tiempos establecidos en el contrato para la atencién de
emergencias debidamente solicitadas por la Entidad, se impondré una multa equivalente al cero
punto cero uno por ciento (0,01%) del valor total del contrato por cada dia calendario de
incumplimiento, contado desde el vencimiento del término previsto para su atencién hasta la fecha en
que acredite su cumplimiento total o hasta la expedicion del acto administrativo sancionatorio, lo que
ocurra primero.

c. El valor acumulado de las multas que se impongan en desarrollo del presente contrato no podra
superar el veinte por ciento (20%) del valor total del contrato. El incumplimiento de varias
obligaciones por parte del CONTRATISTA podra dar lugar a la imposiciéon simultanea e
independiente de multiples multas, salvo que el incumplimiento persista o se refiera a obligaciones
distintas que permitan la aplicacién

d. escalonada conforme ala ley.

e. Laimposicion de multas no impide ni excluye la aplicacion de otras medidas o sanciones contractuales

o legales a que haya lugar, tales como la declaratoria de incumplimiento, la imposicién de cldusula
penal, la terminacion anticipada del contrato o la iniciacion de procesos sancionatorios administrativos.
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f. No procedera la imposiciéon de multas cuando el CONTRATISTA demuestre, de manera suficiente,
oportuna y documentada, que la inejecucion o el retardo en el cumplimiento de sus obligaciones
obedece a causas no imputables a él, tales como fuerza mayor, caso fortuito, actos de terceros,
disposiciones normativas de autoridad competente o cualquier otra circunstancia externa que
imposibilite objetivamente la atencidn oportuna de las obligaciones. Dicha justificacién serd evaluada
por la Interventoria y la Supervision, quienes emitiran concepto técnico y juridico motivado, sin perjuicio
de lo previsto en la Ley.

g. La imposicion de multas debera cumplir con el debido proceso administrativo, conforme a lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, los articulos 82 a 86 de la Ley 1474 de 2011, el
articulo 218 del Decreto 19 de 2012, la Resolucion No. 1203 de 2011 de la SDIS vy las disposiciones
del Manual de Contratacion y Supervisién vigente en la Entidad.

h. EI CONTRATISTA autoriza expresamente a la SDIS para que efectle los descuentos
correspondientes a las multas impuestas con cargo a cualquier saldo a su favor, incluidas las cuentas
por pagar derivadas del presente contrato, sin perjuicio de la ejecucion de las garantias respectivas.
Para efectos de esta clausula, se entendera que hay mora o retraso cuando el CONTRATISTA
incumpla una o mas obligaciones contractuales en los plazos, condiciones o términos establecidos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

a. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, La SDIS podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto
equivalente al diez por ciento (20%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como
estimacion y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados al SDIS.

b. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje
sefalado.

¢. Enconcordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira
que La SDIS le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda
del valor de la clausula penal pecuniaria.

d. El CONTRATISTA autoriza que La SDIS descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a la clausula penal pecuniaria.

e. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto
maximo acumulado de imposicién de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato.

f. Para efectos de esta clausula, se entenderad por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla
con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podré ser verificado por parte de La SDIS una vez terminado
el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - POTESTADES EXCEPCIONALES: En desarrollo de lo sefialado en el articulo
14 de la Ley 80 de 1993, al presente contrato le serén aplicables las potestades excepcionales de interpretacion
unilateral, modificacién unilateral y terminacién unilateral, asi como la de caducidad administrativa. Tales
potestades podran ejercerse por la SDIS dentro del marco legal para ellas consagrado en los articulos 15 a 18
de la Ley 80 de 1993.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA se obliga para con la SDIS a mantenerla
indemne, libre de dafios o perjuicios directos o indirectos, asi como de cualquier reclamacion proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - TERMINACION: Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la
Entidad, previa certificacidn expedida por el supervisor del contrato. 2. Por agotamiento del objeto o vencimiento
del plazo. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su ejecucién. 4. Por no constituir,
modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia unica de cumplimiento dentro del término que se le sefiale
para el efecto.

PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - LIQUIDACION: Una vez expirado el término previsto para la ejecucién del
contrato o expedido el acto administrativo que ordene su terminacidn, las partes deberan adelantar la liquidacién
del mismo. Para suscribir la liquidacion de mutuo acuerdo, las partes contaran con un término de seis (6) meses
contados a partir del dia siguiente a la terminacion del contrato, no obstante, si alguna de las partes no se
presenta para efecto de la liquidacion del Contrato o las partes no llegan a ningn acuerdo, la SDIS tendra la
facultad de liquidarlo en forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado,
si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada de
mutuo acuerdo o unilateralmente en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los
términos aqui previstos. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA VIGESIMA - REQUISITOS DE EJECUCION: Son requisitos para la ejecucion del contrato la
entrega y aprobacion de las garantias correspondientes, la expedicién de los respectivos registros
presupuestales y el acta de inicio. El plazo para el cumplimiento de los requisitos de que trata esta clausula
sera de TRES (3) DIAS HABILES que se contaran a partir de la suscripcion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Los gastos en que debe incurrir EL CONTRATISTA por concepto de pago de la
Garantia Unica y demas gastos del contrato, correran por cuenta del CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todo lo anterior, asi como cualquier otro gasto adicional, sera de cargo del
CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO: Este documento
requiere para su perfeccionamiento la suscripcion de las partes contratantes, a través de la plataforma
transaccional SECOP |I.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes
acuerdan que para la solucién de las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracion, ejecucion,
terminacion, o liquidacion de este contrato acudiran a los procedimientos de transaccién amigable, composicion
o conciliacion, de acuerdo con lo previsto en la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - SUSPENSION DEL CONTRATO: Por circunstancias de fuerza mayor o
casos fortuitos debidamente comprobados, se podra de comuln acuerdo entre las partes, suspender
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temporalmente la ejecucion del presente contrato mediante la suscripcién de una modificacion en la que conste
tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspensién.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El Representante Legal del
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en inhabilidades e
incompatibilidades que impidan la celebracion de este contrato, ni se encuentra reportado como responsable
fiscal en el boletin de la Contraloria General de la Republica, como tampoco incluido en la lista de la OFAC.
Igualmente declara que, en caso de presentarse alguna inhabilidad o incompatibilidad, cedera el contrato previa
autorizacion escrita de la SECRETARIA, y si ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA respecto de toda la informacion
que cree, elabore, produzca, requiera, adquiera, procese, utilice, sintetice, reproduzca, etc., durante y con
ocasion de la ejecucién del presente contrato daré a dicha informacién exclusivamente el uso indispensable
para la debida ejecucion estando prohibido su revelacion y publicacién, divulgacion, transmisidn o reproduccion
a terceros sin previa autorizacion escrita de la Entidad, dada su confidencialidad. Asi mismo, EL
CONTRATISTA se obliga a cuidar que sus empleados, contratistas 0 mandatarios que por la razén que sea,
se involucren o relacionen con cada actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria e integramente a
la proteccion aqui establecida, en especial imponiéndoles restricciones orientadas a: i) No revelar informacion
propia de la Entidad ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con ocasion de la ejecucion del presente
contrato. ii) No permitir que terceros obtengan informacidn relacionada con el literal anterior. iii) No obrar a
través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre. iv) No publicar informacién alguna, por
medios de comunicacion electronica o correos internos de su grupo empresarial, que permita a terceros o a
sus funcionarios no autorizados acceder a la informacién. v) La trasgresion a la presente obligacién de
confidencialidad, dara lugar a la terminacién anticipada y unilateral del presente contrato por la parte
perjudicada, asi como a las acciones judiciales y la indemnizacion por perjuicios a que haya lugar. vi) La
presente obligacion no se hace extensiva a la informacién requerida por autoridad judicial, cuando por esta sea
requerida.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del contrato los
siguientes documentos 1. El estudio previo, anexo técnico. 2. El Analisis del Sector. 3. El Pliego de Condiciones
Definitivo y las Adendas que modifican el mismo. 4. La propuesta presentada por el CONTRATISTA. 5. La
Resolucién de Adjudicacién. 6. Las pélizas expedidas. 7. Los Certificados de Disponibilidad Presupuestal, con
sus correspondientes Registros Presupuestales. 8. Las resoluciones, actas de acuerdo, comunicaciones que
se produzcan durante la ejecucion del contrato y demas documentos del Proceso de Seleccién por Licitacion
Publica No. SDIS-LP-006-2025.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: La SECRETARIA recibira
Notificaciones en la Carrera 7 No. 32-12 en la Ciudad de Bogota D.C, el contratista en la Carrera 55 No. 152b
- 68 of. 1503

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se establece como
domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C.
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CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - FIRMA: El presente contrato se entendera firmado por las partes en la
fecha de aceptacion en el sistema electronico de contratacion publica- SECOP |I.
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Cédigo: FOR-GEC-053
PROCESO GESTION CONTRACTUAL .
Version: 0
Mmﬁmﬁ FORMATO ACTA DE INICIO Fecha: Memo
DE BOGOTA D.C 12023037454 - 01/12/2023
SECRETSIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina 1
CONTRATO/CONVENIO No 10674 FECHA 18/11/2025

CLASE DE CONTRATO

CONTRATO DE OBRA

OBJETO CONTRACTUAL

REALIZAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE OBRA PARA LA OPTIMIZACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS, SEDES Y PREDIOS DONDE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL PRESTA SUS SERVICIOS SOCIALES O REQUIERA DE SU INTERVENCION, EN EL
MARCO DE LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE CUIDADO. GRUPO 2.

CONTRATISTA/ ASOCIADO

Nombre v/o Razon Social CONSORCIO OBRAS INTEGRACION DT .
NIT. N° 902008268-5

PLAZO

El Plazo de ejecucion del contrato serd hasta el 30 de noviembre de 2027 o hasta agotar los recursos, lo  Fecha de Inicio: 3-dic.-25
primero que suceda, contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en la plataforma
secop |l.

Nota: La ejecucién contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Finalizacion: 30-nov.-27

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: C RCIO INTERSOCIAL 25
Dependencia: Interventorig="

03/12/2025

Firma def-a contratista/asociado Firma del -/a/suoervisq/-allntenventor
CONSORCIO OBRAS INTEGRACION DT CONSORCIO INTERSOCIAL 25
NIT. N°.902001890-5 NIT. N°.902008268-5

SEVEN - Contratos - Digital Ware 325010 hvegas


NESTOR CAMILO ARTUNDUAGA AVILA


; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |2 | 5| Solicitud de inscripcién Unién temporal y/o Consorcio

4. Namero de formulario 141216893328

07212489984(8 014121689332 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
902001890 5 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

CONSORCIO OBRAS INTEGRACION DT

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
IJB| CACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR 55 # 152 B - 68 OF 1503

42. Correo electronico facturasgrupotitaniumsas@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 6 017 189 4 3 1|45.Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 491 Fechainicio Actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
la112[[20250916[ <~ NN | | - |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

s connl7 |1 ala 85 5| J_l { N N I I Y ) O B

07- Retencion en la fuente a titulo de” rent

14- Informante de exogena
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SALAZAR TOBON CARLOS ANDRES

Firma del solicitante:

985. Cargo Representante Legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 27-10-2025 12:16:31PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141216893328
(415)7707212489984(8020) 000014121689332 8
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
902001890 5 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd hapublico de ordi ional, depart tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 3 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 0 %
72. Nimero
73. Fecha 20250916 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 9 8 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento
79. Ciudad/Municipio | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 202500916 | ) )
81. Hasta 209912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 L 1 1 | -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 27-10-2025 12:16:31PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 3 4 Hoja 3
141216893328
‘““ H“ H 212JJ!JJ4‘HHH“H“ H‘41216893H‘

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

902001890

6. DV
5 Impuestos de Bogota

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20250916 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |1 0 1 9 0 O 7 5 0 1 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
SALAZAR |TOBON CARLOS |ANDRES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 5009 16 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 1 8 4 4 4 4 3 1 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
SILVA |URREGO !YENNY PAOLA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
AN
98. Representacion |9 . Fecha inicio ejercicio representacion
| 1 1 |
100. Tipo de documento 101 Numero de ijentificacun 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 27-10-2025 12:16:31PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Pagina 4 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141216893328
07212489984(8 01412168933
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 020018 90|s5 Impuestos de Bogota 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
NIT 31[(9 007 497109 | 7| coLomBia 16
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
] | A\ ()
119. Razén social
GRUPO TITANIUM S.A.S.
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
9 0]/ /}2 0’25091 6 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
|
NIT 31|90 0 49 97 91 | 4 COLOMBIA 16

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer riombre

118. Otros nombres

119. Razén social

DOMO ACUSTICA S.AS.

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122,/ Fecha de ingreso

0 20250091 6

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116. Segundu-apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

V4 Pyt e
| 121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Naméro.de identificagian

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116( Segundo apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namiero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116. Segundo apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 27-10-2025 12:16:31PM




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2.Concepto [0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141138510650

(415)7707212489984(8020) 000014113851065 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
900499791 4 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

DOMO ACUSTICA S.AS.
36. Nombre comercial AN 37 Sigio——
N NN
LBICACION

38. Pais 39. Departamento VN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal NN /S
CR55 152B 68 OF 1503
42. Correo electrénico facturasgrupotitaniumsas@gmail.com J/
43, Cédigo postal |44. Teléfon 1 601 7189431 |45 Teléfono2 3118990675

AN CLASIFIACION

Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a_— Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49 Fechainicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

[4112[[20190301][[4 2902049100 1] 4111|4742 | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

soweols |7 |0 |1alazlaslsaesiy 1 | | | | | | [ | | [ | [ [ | [ [ |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._55.<Infermante-de Beneficiarios Finales

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SALAZAR TOBON CARLOS ANDRES
Firma del solicitante: .
985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2026 09:50:33AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141138510650
(415)7707212489984(8020) 000014113851065 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
900499791 4 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entideides 9 institutos de derechopublico de orden nacional, departamental,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 municipal y descentralizados b a P
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeb ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20120214 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20120215
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 0002182 383
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20120214 | ) )
81. Hasta 20320214 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 27023010 2| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
i i6 o ; 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93éégﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Mtz o Conolsnte ! butaria (NIT) 96. DV.
97. Nombre o razén social de la matriz o controlante
170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2026 09:50:33AM



Formulario del Registro Unico Tributario

AN

01

Representacion 0
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141138510650
(415)7707212489984(8020) 000014113851065 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
900499791 4 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 2012021
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 3 6 3 9 6 1 9 |
1 A\ [ AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
SALAZAR |TOBON ALEJANDRA |MARIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 J'_z 01202 1 5|
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 1 9 0 O 7 5 0 1 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primefngmbre 107. Otros nombres
SALAZAR |TOBON !CARLOS ANDRES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2026 09:50:33AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

01

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

de 5

Pagina 4 Hoja 5
141138510650
(415)7707212489984(8020) 000014113851065 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

900499791

6. DV
4

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmerc.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
3 | -
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 [1 0 1 9 0 5,74 9 1 26 1375T

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |LOPEZ SOTELO JAIME ESTEBAN
© —
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
202300415 |

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2026 09:50:33AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Estado de la Empresa o Persona

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)77072

5

0) 00001

de 5 Hoja 7
141138510650

65 0

41138510

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Estado y beneficio

Item

10

il

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

89. Estado actual

90. Fecha cambio de estado

2012021 6]

91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)

Fecha generacién documento PDF: 19-02-2026 09:50:33AM




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141223799993

(415)7707212489984(8020) 000014122379999 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 007 497109 7 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|

31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

35. Razén social

GRUPO TITANIUM S.A.S.

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR55 152B 68 OF 1503

42. Correo electrénico facturasgrupotitaniumsas@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 6 017 189 4 3 1|45.Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédigo 491 Fechainicio Actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
|4112[20140716]|[4290}2042071 6 |4 77 3[4 66 3] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
sceaol5s [7 [0 [14la2faglsapesin{ | | [ | | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._55.<Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de\rent

09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre SALAZAR TOBON CARLOS ANDRES
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 26-01-2026 10:22:00AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

pagina 2 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141223799993
07212489984(8 412237999
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 007 497109 7 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. fitutos de 'd ho lico de ord: |, depart tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 munlcnlplal y‘iseg’gﬂﬁtlﬂ,gidgi erechapiplico de orden nacional, departamenta
65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero
73. Fecha 20140701 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 201 0716
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 0247 55 35
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20140701 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 48 2014071 6| -
2 8 0 2017010 1] -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 A : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#%é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141223799993
(415)7707212489984(8020) 000014122379999 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 007 497109 7 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20140 7.0
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |1 0 1 9 0 O 7 5 0 1 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
SALAZAR |TOBON CARLOS |ANDRES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
141223799993
(415)7707212489984(8020) 000014122379999 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9007 4971097

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional

135. Fecha de nombramiento

2023100 2]

5 |Cédulade Ciudadania 1 3 /11 0 1 9 0 5 7 4 9 1 N 26 1375T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres

% LOPEZ |SOTELO JAIME IESTEBAN

é 132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada

3

o

Revisor fiscal suplente

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142..Ptimer hombre 143. Otros nombres

|

| I
144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
147. Fecha de nombramiento
1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadania 1 3 |1 1 3 6 8 8 .3-9 5 1 2 3152 70T

152. Primer apellido
BUSTOS

153. Segundo ‘apellido
ESPINOSA

154. Primer nombre

JHON

Contador

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

|
1<

157 DV

155. Otros nombres

JAIRO

158,/Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

|2023 10002

4N

Fecha generacién documento PDF: 26-01-2026 10:22:00AM



= Bancolombia

Bogota D. C.,02 de febrero de 2026

Senores
A QUIEN INTERESE
Ciudad

Asunto: Certificacidn Bancaria

Cordial Saludo,

Nos permitimos certificar que la entidad CONSORCIO OBRAS INTEGRACION
DT identificada con el NIT 902001890 se encuentra vinculada a BANCOLOMBIA
a través de la siguiente cuenta de AHORROS 69000011595 desde 2025/10/29
(A/M/D).

En este momento se encuentra ACTIVAy han presentado un adecuado manejo
de acuerdo con las normas y politicas de Bancolombia.

Atentamente,

Vabencea
Marly Jufieth Valencia Mejia

NEGOCIO EMPRESARIAL

© Grupo Bancolombia




BALANCE GENERAL DE OBRA- CONSORCIO OBRAS DE INTEGRACION DT- ONTRATO DE OBRA No. 10674-2025

CONTRACTUAL INICIAL Duracién % EJECUTADO
UNIDAD , Comienzo Fin % Completado
CD CI+CD dias Programado CcD Cl+CD o
1 |UNIDAD OPERATIVA JARDIN INFANTIL 103 08/01/2026 24/04/2026 100% 6,26%
SAMPER MENDOZA $269.913.949,34 $356.286.413,13 $ 16.899.250,10 $ 22.307.010,14
UNIDAD OPERATIVA SAN JERONIMO DEL 9 9
2 VUSTE $ 56.925.504,35 $75.141.665,74 51 16/01/2026 22/03/2026 100% $2.014.379,74 $ 2.658.981,26 3,54%
UNIDAD OPERATIVA JARDIN INFANTIL 9 o
3 $214.396.594,61 $ 283.003.504,89 78 08/01/2026 24/03/2026 100% $80.148.520,19 $  105.796.046,65 37,38%
NUEVOS PASOS
4 |UNIDAD OPERATIVA JARDIN INFANTIL 59 07/01/2026 30/03/2026 100% 3,10%
TRINIDAD GALAN $353.604.592,90 $ 466.758.062,63 $10.978.683,48 $ 14.491.862,18
UNIDAD OPERATIVA CDC BELLO 9 9
5 $243.698.312,08 $321.681.771,94 97 29/01/2026 16/04/2026 100% $4.585.051,00 $ 6.052.267,32 1,88%
HORIZONTE
0, )
6 [UNIDAD OPERATIVA CDC LA VICTORIA $ 695.960.632,00 $918.668.034,24 118 26/01/2026 19/05/2026 100% $1.108.850,67 $ 1.463.682,88 0,16%
0, ()
7 |UNIDAD OPERATIVA SLIS SAN CRISTOBAL $366.595.196,62 $483.905.659,54 91 26/01/2026 10/04/2026 100% $3.858.465,00 $ 5.093.173,80 1,05%
0, ()
8 |UNIDAD CENTRO DIA TIERRA DE SABERES $132.458.593,28 $174.845.343,12 90 13/01/2026 07/04/2026 100% $10.137.231,90 $ 13.381.146,11 7/65%
9 |UNIDAD OPERATIVA CENTRO AMAR 102 29/01/2026 23/04/2026 100% 0,00%
MARTIRES 2 $210.238.114,36 $277.514.310,95 S- S -
10 |SUBDIRECCION TEUSAQUILLO $11.712.728,51 $15.460.801,64 a1 06/02/2026 03/04/2026 100% S- $ - 0,00%
COSTOS DIRECTOS $2.555.504.218,05 $3.373.265.568,82 $129.730.432,08 $171.244.170,34
COSTOS INDIRECTOS COSTOS INDIRECTOS
ADMINISTRACION 26,00% $ 664.431.096,69 ADMINISTRACION 26,00% $33.729.912,34
IMPREVISTO 1% 25.555.042,18 IMPREVISTO 1% 1.297.304,32
" > _ > % EJECUCION
UTILIDAD 5% $127.775.210,90 UTILIDAD 5% $6.486.521,60
SUBTOTAL COSTO INDIRECTO $817.761.349,77 SUBTOTAL COSTO INDIRECTO $41.513.738,26
TOTAL CI+CD $3.373.265.567,82 TOTAL CI+CD $171.244.170,34 5,00%

DIRECTOR DE OBRA CONTRATO DE OBRA No. 10674-2025
ARQ.CARLOS ALBERTO PINZON CAJAMARCA

DIRECTOR DE INTERVENTORIA CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 11834-2025
ING. FELIPE CORREA




INFORME DE GESTION DE LOS RECURSOS POR RUBROS- GRUPO 2

ﬂ CONSORCIO OBRAS
v INTEGRACION DT

CONTRATO DE OBRA No. 10674 de 2025

Bogota, 15 de febre

ro 2026

CONDICIONES INICIALES CONTRATO 10674-2025

A - Unidades Operativas +
B - Obras civiles Ascensoresy plataformas
(0112 - OTRO DISTRITOS)

$ 10.941.637.448,00

C - Casa de la Sabiduria
(0144 - ESTAMPILLAS POR ADULTO MAYOR)

S 575.000.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$ 11.516.637.448,00

INFORME DE GESTION DE LOS RECURSOS POR RUBROS

RUBROS

CONDICIONES
INICIALES

VALOR COSTO
DIRECTO ACTA#1

VALOR TOTAL

A.LU. ACTA#1

SALDO POR RUBROS

A - Unidades Operativas +

(0144 - ESTAMPILLAS POR ADULTO MAYOR)

B - Obras civiles Ascensoresy plataformas $ 10.941.637.448,00 | $ 115.008.149,18 | $ 35.652.526,24 | $ 150.660.675,42 $10.790.976.772,58
(0112 - OTRO DISTRITOS)
C- Casa de la Sabiduri
asa de 1a sabiduria $  575.000.000,00 | $  14.722.282,90 | $ 4.563.907,70 | $ 19.286.190,60 $555.713.809,40

$ 11.516.637.448,00

$ 129.730.432,08

$ 40.216.433,94 | $169.946.866,01

UNIDADES OPERATIVAS (0112 - OTRO DISTRITOS)

UNIDAD ACTA No.1
OTVTORD TN TV A RO T AT T ST S 16.899.250,10
UNIDAD OPERATIVA SAN JERONIMO DEL YUSTE S 2.014.379,74
thiok e i S 80.148570.19
viorhitimiiotbiiainniitikiniietbibliiet S 10078 683.48
UNIDAD OPERATIVA CDC LA VICTORIA S 1.108.850,67
UNIDAD OPERATIVA SLIS SAN CRISTOBAL S 3.858.465,00

VALOR COSTO DIRECTO S 115.008.149,18

AlU S 35.652.526,24

COSTO TOTAL ACTA No. 1 $ 150.660.675,42

Ajsute al peso -$ 0,42
$ 150.660.675,00

DIRECTOR DE OBRA CONTRATO DE OBRA No.

10674-2025
ARQ.CARLOS ALBERTO PINZON CAJAMARCA

S 0,02

$ 169.946.865,99

UNIDADES OPERATIVAS (0144 - ESTAMPILLAS POR ADULTO MAYOR)

UNIDAD

ACTA No.1

UNIDAD OPERATIVA CDC BELLO

$ 4.585.051,00

UNIDAD OPERATIVA CENTRO DIA TIERRA

DE SABERES S 10.137.231,90
VALOR COSTO DIRECTO S 14.722.282,90
AlU S 4.563.907,70

COSTO TOTAL ACTA No. 1 $ 19.286.190,60
$ 0,40

$ 19.286.191,00

DIRECTOR DE INTERVENTORIA CONTRATO DE
INTERVENTORIA No. 11834-2025

ING. FELIPE CORREA




